SOLICITO: Actualizacién de datos
de condicién laboral como
personal nombrado

Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA, SENOR DIRECTOR DE LA UGEL YUNGUYO.

MINISTERMO DE EDUCAC ;. /]
UNIBAD DE GESTION POUCATIVA LOCAL YUNGUYO
UNIDAP EJROUTORA 308

OPICINA TRAMITE DOCUMENTARIO
4 07 AGD 2024
ENPRORNTE b OO
HORA_ ' rinwa__ -

Yo, Amalia Pongo Paye, identificado
con  DNI.41664261, con domicilio
legal en Jr. Simén Bolivar N° 1316 del
Barrio Vista Alegre del distrito y
provincia de Yunguyo,
departamento Puno: me presento
ante usted con el debido respeto y
expongo lo siguiente:

Que, habiendo cumplido con Ia

presentacion de legajo personal, asi como se estipula en la RVM N° 112-2023,

es que solicito por intermedio de su digna persona la actualizacion de mi actual

condicion laboral de nombrada, a la ofi

cina de remuneraciones con el fin de

continuar los tramites que me corresponde. Para ello adjunto los documentos

para su posterior acreditacion.
* Boucher del Banco de la Nacién

* Copia de DNI
¢ RD de nombramiento.
POR LO EXPUESTO

Ruego a su digna autoridad acceder a mi peticion por ser justa y legal.

Yunguyo, 07 de agosto del 2024.

Amalia Pongo Paye
DNI. 41664261
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UGEL Yunguyo
"Mﬂhhltlpdﬂdkmmmym"
"Afio de In unidad, Ia pez y o desarrollo”

Resolucion Directoral N> 1278 -2023
2 0 DIC 2023

YUNGUYO,

Visto, Los resultados de a publicacion de ganadores del concurso de Ingreso a
la Carrera Publica Magisterial y la verificacion de documentos de los citados postulantes ganadores.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 15° de (a Lay N.* 20944, Ley de Reforma Magisterial, sefaia

ae evaiuacion y, en coordinacion con los gobiernos regionaies, es responsable de diseriar, pianificar, monitorear y evaiuar jos
procesos para el ingreso, permanencia, ascenso y acceso a cargos dentro de la carrera publica magisterial, asegurando su
transparencia, objetividad y confiabllidad;

Que, ol articulo 17° de Ia referida Ley, establece que el ingreso a la Carera
Fublica Magistenal es por concurso publico. Se formaliza medianta resolucion de nombramiento en la primera escala magisterial,

Que, ei articuio 1§ de fa referida Ley, eslabisce que i Minisieio de Educacion
autoriza, cada dos arlos, la convocatoria para el concurse puiblico de ingreso a la Carrera PUblica Magisterial;

Que, la Vigésima Segunda Disposicion Complementaria, Transitoria y Final de
la referida Ley, incorporada mediante la Ley N.° 30747, “Ley que modifica la Ley N® 20044, Ley de Reforma Magisterial, para
autorizar al Ministerio de k-ducacion la convocatoria anual para el concurso publico de ingreso a la Carrera Magisterial entre los
afios 2018 y 2022"; quedando en suspenso durants dicho plazo la pe ad a que se hace referencia en al articulo 10° de fa
Ley N 28944,

CQue, mediante Resolucion Viceministerial N.° 081-2022-MINEDU, modificada
por las Resoluciones Viceministeriales N.° 008-2023-MINEDU, N.* 015-2023-MINEDU, N.° 028-2023-MINEDU, N.® 002-
2023-MINEDU, N.° 117-2023-MINEDU y N.* 144-2023-MINEDU. se aprueba el documento normativo denominado
“hsposiciones que regulan el Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Publica Magisterial - 2022 y que Determina los Cuadros
de Mérito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Puiblicas de Educacion Basica”.

Que, con Resolucion Viceministerial N° 082-2022-MINEDU, modificada por las
Resoliciones Viceministeriales N.° 164-2022-MINEDU, N.* 005-2023-MINEDU, N.* 016- 2023-MINEDU, N.° 092-2023-MINEDU,
N ° 117-2023-MINEDU y N.° 144-2023-MINEDU, se convoca al Concurso Publico de Ingreso a la Carrera PUblica Magisterial -
2022 y que Datermina los Cuadros de Merito para la Contratacion Docente 2023-2024 en Instituciones Educativas Pliblicas de
Educacion Basica y se aprueba al respectivo cronograma;

Que, oi numeral 56.14.1 dei documeniv nomativo estabiece Yue las UGEL
emiten las respectivas resoliciones de nombramiento en |a primera escala magisterial de la Carrera PUblica Magisterial de la Loy
N® 20944, Ley de Reforma Magisterial, dentro del plazo establecido en el cronograma y son responsables de entregar a los
postulantes ganadores sus respactivas resoluciones da nombramiento.

Estando, wvisado por el Area de Asesoria Juridica, el Area de (estion
Institucional, y lo actuado por el Area de Recursos Humanos o la que haga sus veces de la UGEL Yunguyo y;

De conformidad con la Ley N* 31638, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para el Afo Fiscal 2023, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 20044, Ley de Reforma Magisterial y sus
modificatorias, Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, la
Resolucion Viceministerial N® 081-2022-MINEDU y sus modificatorias, Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General y
8l Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por 8l Gobierno Regronal.
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