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lll.- DATOS DEL SOLICITANTE: —Wﬁﬁ'\j :
Persona Natural: s R R R e :
Apellido Paterno:l HOAPAY A Apellido Materno:| cR.yu2 | Nombres: | AYHE YESEN A l
Persona Juridica:
Razén Social: ' |
Tipo de Documento:
NI LHaSQc ¥23 —I RUC: | CE. [
IV.- DIRECCIGN:
TIPO DE ViA: Avenida: Jiron:[ A]  Calle: Pasaje:[ | Carretera:[ | Prolongacién: [ |
Nombre de Iavia:| Tizbvapsco We 334 —l
N° de Inmueble;| Block: Interior: [ | Piso:[ ] Mz | | Lote: [:] Km: Sector:
Tipo de Zona:
Urbanizacién: Pueblo Joven: Unidad Vecinal: Conjunto Habitacional: Asentamiento Humano:
Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Centro Poblado: Caserio:
Asociacion; Grupo: Fundo: Otros (especificar):
Nombre de zona: l |
Referencia: | Ai 1ade devrechs de B TE P Haviz bo alhiade ey |
Departamento: | D, ¢ | Provincia:|  Pn o Distrito: | on o |

e Autorizo se me nofifique : T LN S ‘
Teléfonos: Iﬁ‘fs 93263 I —| al siguiente correo electrc’mico:l lels Hes:t & 9 matl, cawn. I
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Otorgado a: . lf-:- : " |
HUAPAYA CRUZ, AYME YESENIA cus]

Por su participacion en el Curso - Taller:
“EL ARTICULO CIENTIFICO DE ALTO !Wm:m”

EnCalidadde:  ASISTENTE L

Realizado del 19 al 25 dej junio del presente afio, con1 na duraci

80 horas aea,dﬁmms, apmbaﬁa con R»emiu@wnﬁmmmt N° 11,"\”
2023-R-UNA. dte

Puno, Julio del 2023
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Resolucion Directoral N° 0436 _2022-UGELY

YUNGUYO. 9 g FER 2027

Visto, Iz publ cacion de resulizdos de! Concurso PUblico para el Ascenso da

rofesores de Educanion Basicaenla Carte :ra Plblica Magistenial 2021, en aplicacidn de la Norma Técnica

esoiucion Viceministenal N¥ 057-2021-MINEDUY, y,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispueslo porlos ariculos 26 y 30 de la Ley de
Reforma Magisteral N° 25844, que establecen que ef ascenso es & mecanismo de progresian gradual en las escalas
magisieniales, mejora la remuneracidn y habiita a! profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, v se

reatiza a traves de concursos pablicos anuales. considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacian, en
coordinacion con ¢! hlinistenio de Economia y Fingnzas, determinen por escala magistenal y por regiones;

Que. de acuerda con el numeral 52.1 del articulo 52 dzf Regiamenio dela Ley

de Reforma Magisterial N°29844, aprobato con Decreto Supremo N° £04-2013-ED y sus modificatorias, &l concurso
ara ¢l ascenso de escala magisienal en la modalidad educativa de Educacidn Basica, se dasarrolla Ginicemante a nivel
esceniralzado madianle la aplicacian de instrumentos por parie de los gobwrnos regionales, a lravés de susinstancias
de gest::’:n lucativa descentralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el MINEDU

Que, medisnte Resclucion Viceministerial N° (083-20 ?.'.H\‘EDU y Sus
modificatenas. €l Ministerio de Educacian conveca a Concurso Piblico para el Ascenso de Escala Magisterial dz los

profesores de Educacien Basica en fa Carrera Publica Magisterial 2021

Que, asimismo. con ia mer a resolucion, se aprueba el croncgrama del
Concunse Piblico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Eas caenla Carrera Publica Magisterial

2021,

Que, concluido el process de evalvacion de le Etapz Descentralizada,
ton Educativa Descentralizads. de acuerds a las resultados fingles del Concurso
de cada regicn. emilir 1a resolucion de ascense de escala magistena! dentro del plazo establecido en el cronograme,

segln lo dispuesto en ef numeral 56471 de la norma tecnica, y

corresponde a la Instancia de Cest

De conformidac con la Ley N° 28044, Ley Generel de Educecion, Ley N°
2894 Ley de Reforma Magstenz! y su modificatoria. la Ley N° 30541, el Decrato Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamanto de la Ley de Reforma Magisterial y sus medificatonias, y las Rescluciones Viceministenalas N° 057 y 063-

2021-MINEDU y sus s motificatorias
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CONSIDERANDO:

'
}
LIS Que. 12 Ley N* 20044, Ley de Reforma Magisterial, tene por obels
S o sianes entre ¢ Estado y los profesores que prestan comvicias en las instituciones y proara
eUasalivos do educacion bhssa y Wenico produttia y €n fas instancias de gestdn educalya
dgsonmteyzada. i como, roQuiar Sus debares y derechos. 1a formacion contmua, 13 CaIFerd publica magstena. 3
pealunzion, ol process discipingn, 1as remuneraciones y 105 pstimulos € Incentivos,

(ue, el leral b) del articulo 177 del Reglamento de fa Ley 26944, reguia
a0 de fungiones Gnicamente en el cargo de direclor cuando 12 inctitucian educativa no cuente ¢on Ia plaza
amente presupuestada, en esie €aso el profesor encargado continda ejerciendo su 1abor

siminn wacanio dobid

dannnte en auld

=M

Que, modionte Resolucion Vicemimisterial N* 147-2023 MIHEDU d
Genn 5 do potubre det 2023, se aprucha fa Norma Técnica denominada "Disposiciones para fa encargatura ¢
," ferntes on dreas de desempedio laboral de la Ley N* 29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”,

(4 TT 443

3

R .
i Quo, ¢ numeral 641 de la Norma Técnica denoming
“Brmmnoanes para fa encargatura de profesores en arens de desempedio laboral de la Ley N° 28844, Ley

Bl g e Ll it ¥

4!
de
- Petarma Magistenal y su Reglamento® anrabado con Resolusion Viceministenal N° 147-2023- MINEDU, € mism2

e roqula el procedsrento para encargo de funciones,
Que, conforme a lo mformado por €l Jele de Recursos Humanes de 13
vissdn oot las Areas de Administracion y Gestion Institucional de la UGEL. y,

\ De conformidad con la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector
\ Pubico para ¢ Ao Fiscal 2024, Ley WP 28044, Ley General de Educacion, Ley N’ 29044, Ley de Reforma
Mameteral, Loy NF 30541 que modifica la Ley 1° 75044, ¢l Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento delaley

s alan 4

tonal y sus meddicatonas, ¢ Decreto Supremo NP 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto

i

. ek - P
te Peforma Mag

N Gumrpmo HY124-2019, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de 1a asignacion por jornada de
trabiao adicional y de la asignacion por ¢argo otorgarse @ los profesores en el marco de la Ley N°® 20844, Ley de
Reforma Magistenal y ol Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por el Gobierno Regional,

Anta
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Vistos.los documentos adjuntos, y e Informe ¢! Comitz d2
o de encargatura de funciones en el cargo de Director €2 2.

T Jomgmh s Am T gt - T
s IngttuoAn Edusativa sohre procediment

= T

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29344, Ley de Relorma Magisterial, tienz per ohislo
sores que prestan servicios en las inslituciones y programa

ur

nomar  las relaciones entre el Estado y los profe
e educacion basca y técnico productva y en las instancias de gestdn ecucal
gl Iz

- asi como, regular sus deberas y derechos, la formacion continua, la carrera publica magisieral,

a
! oroceso disciplinario, las remunaraciones y los estimulos e incentivos;

w

Qus, el literal b) del articulo 177 del Reglamento de la Ley 20944, regulz
5 de funciones Unicamente en el cargo de director cuando la institucion educativa no cuente con |2 plaza

kar

ncargado continlia ejerciendo su lacer

sy
-}

=3 vasznte debidaments presupuestada, en este caso el profesor e

atsenayia;

m. @
b

(%]
i
= =

3
Wl

O 0 @

(&

Que, mediante Resolucion Viceministerial N° 185-2022 MINEDU de
o ¢ cizembre del 2022, se aprueba la Norma Técnica denominada "Disposiciones para la encargatura &n
s de mayor responsabilidad en las dreas de desemperio laboral en € marco de la Ley N°28943, Ley ¢z

armiz Magisterial”,

.’_,‘
8§
ad Y

0
D

Que, el numeral 6.1 de la Norma Técnica denominada “Disposicionss
2 en cargos de mayor responsabilidad en las areas de desempefio laboral en el marco de la Ley
' d= Peforma Magisterial” aprobado con Resolucion Viceministerial N°® 165-2022- MINEDU, el mismo
roedimiento para encargo de funciones;

Que, conforme a lo informado por el Jefe de Recursos Humaros dz la
UGEL, y visads por las Areas de Administracion y Gestion Institucional dela UGEL,y,
1

De conformidad con la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector
Piblco pars el Ao Fiscal 2023, Ley N* 26044, Ley General de Educacion, Ley N° 20944, Ley de Reforma
30541 que modifica la Ley N 29944, ¢l Decreto Supremo N7 004-2013-ED, Reglamento de fa Ley
aictarial v sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 306-2017-EF y sus modificatorias con Decreto
iy N*124-2019, que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacion per jornada de
bajo sdicional y de la asignacion por cargo a olorgarse a los profesores en el marco de la Ley N® 29934, Ley de
2 Magisterial y ¢l Reglamento de Organizacion y Funciones aprobado por e! Gobierno Regional;
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Resolucion Directoral N° 0444
7 1 0 M7
= wneovg, IV 1 PR L0

' Vistos, los documentos aduntos, y of informe del Com

o3, sobre procedimiento da encargatura ¢o puesty ge Largo directive,

it i P et B pebm o
w Lere v PR EON SCUEEVa LUV

CONSIDERANDO:

My s * Ahnes a Daln i wizeql o e Pt
Cue 1z ley N® 25320 Lay o Refprma Magstenal, teng per oyl
P = P TN P & Rt e m Rl e oA asmide A 1Hrnien
oot presian senvsios e 138 meliusiones ¥ [TOGrAmas egucalvod publcgs Jo pducadion Desla y Tl

a
g% y Carechos, fa formandn pontinyd, 1a carera

Que, o anicu'o 70 ¢2 13 ctada Ley, estatiece que of encargo es la aouion €8 parseral que
furcones de mayer

= o ¢ cargo de un lilar mientras dure 13 ausencia d2 este, para desempediar
¥ 7o pusds exceder el penodo del afo fiscal,

wheheint o2

racter tempora!

0o BYIEnCONS

e

!

Gus e A 142° dat Reglamento ¢z la Ley N° 28844, Ley 2 Reforma Magisizna

que el Deecter y Subdrestor de msttuciin ecucatva tene asignada una jormada ¢2 rabas c2

PEBIA B ) e

Que radianie Resclucion Viceminisienal H"255-2018 MINEDU da fecha 07 de oetubra o¢f
s Ao

gonice denaminaty ‘Distosicores para 13 encargalura en carges de mayor responsabilidad en tas areas Co

- el e

2
N°23384 L=y co Relomma Magstenal

w0 g ci1ada norma es regular procedumien!os, requisitos y Critenos 1eCricss
'60, 198 Cargos d2 mayer resconsabilidad en las Areas de desempelfio laboral en

Quz, &l gb

e m e dm ! e e A
oz 'z eennin ol personel &
T P TS W Lo e v LAY
TS e W e ey ey

' Cue, ¢ numerzl 7 2 do 2 Norma Técnica denominada *Disposicionss paralz encargaty
' esempenc laborg! en el marco de la Ley N°22344, Ley da Reforma Magistenal” Resciuaitn

= S mzyor respenseiced en las g
! (5l ibn Vicermimstenal N* 193.2020-MINZ0U, Resclucidn Vicenvmsienal N* 182-
t'ecen el process de selecodn def encarge para ef 2% 2022, ol cua! regua

Estandy a Ip informado por ef Comite de Seleccion de 13 Unidad da Gestén Educaiva

G

ser g3 Aregs Cu Adminisirason y Gestdn Insttuconal g2 la UGEL, y,

Lons, ¥ vsesy oo ,

De conformidad con 1a Ley de Presupuesto del Seclor Publico para ef Afo Frscal 2022 Ley
NHERUAL Ley Derecy de Educanin Leyg 10 29544, Ley du Peforma Magistenat, Ley N° 30541 que modifica fa Ley N° 28944 of Decrato Supeamo
WIGAINRED Baarents oz 'z Loy oo Relirmatagsiena) y sus modificatonas, of Decreto Sugrema N° 306-2017-EF y sus moadficatonas con

Dectisn Sugrame NMZL-Z0N3 Qs eURLNGE MONtDS CONOONeT: CRaLe 3 wENCHS G0 1 a9anacen pd somada dr Wabto wheond y
g i mrarco de b Loy N 2044 Ley de Reforma Magstend! v of Reglamento d

i Ap Dol e by S s L dder e % Mot pridiesdi
\ Y s 3rn e L B U 8 I6h gl

vt g :
I B R A Tl ek tenn b
\\ PRETIZBTION § £ UTDLNGY SOLE Do D e e
™,
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ENCARGA

o Ak T Y
; L e --u‘?u‘\--..} att

HUAPAYA CRUZ, AYME YESENIA
DNI N° 42500827
FEMENING
140771983
1042500827
SEGUNDA ESCALA
QuiLi
$135112516P4
PROFESOR

30 Horas Pedagogicas

REGULAR
Desde el 01/03/2022 hasta el 3111212022

ARTICULO 2°. ESTABLECER, que la encargatu
~zusz'as seAziadas en el numeral €1 d2 la Norma Técnica aprobada por Resclucion Vicemims
& Featania 2 Resclucion Vicemnisterial N° 322.2021-MINEDU

EN EL CARGQ DE

ardmy sl @i atey =il
rordo &l siguiente detan?

DIRECTIVO POR

ra se da por concluida per las

Am——a

tarial N° 255-2018-MINEDU

ARTICULO 3° - AFECTESE aa cadena presupuestal corespondiente 2
2cusrco 2 1a Ley de Presupuesto ds! Seotor Bublico para el Afto Fuiscal 2022

ARTICULO 4°- TRANSCRIBIR. la presente resclucion a la parte

23303 v areas administrativas partinentes para su cenocimiento.

Registrese y comuniquese.

FIRMADO ORIGINAL
LIC. EFRAIN CONDOR! RIVERA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL HI
UGEL Yunguyo

Lol ""Ul‘ T

”
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