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“Ario dei Bicentenario, de ia consolidacion de nuestra independencia, y de ia conmemoracion de
las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Macachani, 24 de Julio 2024.
QFICIO N° 020/2024-ME/DREP/UIGEL-Y/IEl. MACACHANIS R,

SENOR : Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA
Director de la UGEL Yunguyo.

ASUNTO : Remite hoja de Ruta del Segundo Bloque de la Semana de Gestion del afio
escoiar 2024 de ia iEi MACACHANI SANTA ROSA.

Es grato dirigirme a su digna auteridad para pone de su conocimiento
sobre la hoja de ruta del SEGUNDO BLOQUE DE LA SEMANA DE GESTION del afio
escolar de la |[El Macachani Santa Rosa - Copani integrado en la Red N° 11.

Se adjunta:

e Hoja de Ruta 2024

Sin otro particular, aprovecho de la ocasién para ret
consideraciones mds distinguidas de aprecio persona
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HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE LA SEMANA DE GESTION

ANO ESCOLAR 2024

I DATOS GENERALES DE LA IE:

Ntmero y/o nombre de la LE. Cddigo modular Pertenece a red educativa

INICIAL MACACHANI SANTA ROSA 1693142 Si
Documento de formalizacién de red

educativa
DREI/GRE UGEL Distrito NA
PUNO YUNGUYO COPANI Polidocente | Polidocente Unidocente
completa multigrado
X

Il. DATOS DEL DIRECTIVO(A):

Nombres completos: Apellidas completos: Documento de Identidad (DNI):
LUZ MARINA YANQUI BARRIENTOS 41857233
Cargo: Director (e) Teléfono/ Correo Zuluzyan Hotmail.com
Celular: 996622106 electrénico:
il. ACTIVIDADES PARA EL SEGUNDC BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION
PRESEMCIAL
BLOQUE FECHA DIA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS F"'-'""‘:"T"‘.’
MIXTO
30
Evaluacion de la — ;
BLOQUE DE | i plementacisn del o REvigion ¥ redluste isobie <l
JULI Equipo directivo y avance de ias actividades .
INTERME plan anual del . presencial
o . - Docentes realizadas en el plan anual de
DIO trabajo del afio trabaio
escolar 2024 .




31
DE | Eiaboracion de

JULI | carteles

Docentes de la Red

Jugamos a buscar imagenes
con los sonidos iniciales.

O funcionales para el A distancia
‘rea d N. 11
area e' i Silustas.
comunicacion
e Ambientes limpios y
recursos adecuados.
e Elaboracion de
materiales
s | id
; Gaatitn de Implementacién  de
01 espacios y Sechores
DE materiales Equipo de dosentes
. de la Red N°11 e Reporte de las | Virtual
AGO | » Reajuste Copani actividades
STO | de los documentos | = e
L. planificadas en
de gestion. .
programacién anual.
o Documentos
aciuaiizados de
gestion.
informe
02 g ’
DE Elaboracion de Equipo de docentes
ner | PrOyectos de de la red N° 11 Proyectos de aprendizaje Presencial
AYY | aprendizaje Copani
STO
e CURSO “Tele
formacion “
5 DE meditacion de la PONENTE: Leda Rocio
AGO lectura y escritura | UGEL YUNGUYO Quintana Ronddén Virtual
STO en Inicial ,
Primaria y
Secundaria”
Feriado
Formulacién de
estrategias en las
7 DE areas de trabajo de 2 . Elaboracion de materiales no Vlrtt..:al sejig}m
acuerdo a las Equipo directivo y Oficio multiple
AGO ; estructurados de acuerdoe al
sTo necesidades e docentes iterds de losnifos No 0081-
interés de los ’ 2024-MINEDU
nifios.
e Evaluacion del e Revisidon ylo actualizacién
3 Proyecto del diagndstico institucional,
Educativo Directivos y en base a los resultados de !
AGO W . " ‘e presencial
57O Institucional. docentes aprendizaje v la evaluacidon

del cumplimiento del PAT

[A¥]




e Evaluacion del e Revisidn/ actualizacion de
reglamento los objetivos y metas
interno institucionales.

organizacion de

9 las aulas para el Directora
AGO | buen retorno al Docentes de aula | Aulas organizadas
STO | tercer bloque de Padres de familia

semanas lectivas

Presenciai en
cada |El

** En caso seleccione la opcién de trabajo sin asistir a la IE, debera completar el cuadro IV tomando en cuenta
los criterios establecidos.
*** Este diagnéstico institucional va en el PEI.

Iv. SOLICITUD DE TRABAJO SIN ASISTIR A LA IE
Completar esta seccién Gnicamente en caso de que la IE haya programado actividades en la seccién

Il.Nota: No aplica en esta hoja de ruta.

VI. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION
ESCOLAR

N.° Relacién de necesidades de capacitacion y/o acompafiamiento en temas de gestion escolar que
se requieren por parte de la UGEL

1. Aplicacion del Cuaderno de campo
2, Formulacion de indicadores y evidencias
3. Capacitacion en la elaboracion de 1l. GG.




