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ASUNTO : Actividades por Semanas de Gestion (Blogue Intermedio)

- Es un grato honor dirigirme a su digna autoridad, con la finalidad de saludarle
muy afectuosamente en nombre la comunidad educativa de la IES “José Carlos Mariategui”
de Copani y al mismo tiempo tengo a bien de poner en su conocimiento sobre las actividades
planificadas por las semanas de gestion (Blogue intermedio) del 30 de julio al 09 de agosto del
2024. Al presidente se adjunta una copia de HOJA DE RUTA para cumplimiento de actividades.

Aprovecho la ocasién para reiterarle los sentimientos de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente,

DCR/DIES"JCM"C
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HOIA DE RUTA PARA EL BLOQUE INTERMEDIO DE LAS SEMANAS DE GESTION
ANO ESCOLAR 2024 (de 30/07/2024 a 09/08/2024)

I DATOS GENERALES DE LA IE:

NUmero y/o nombre de la I.E.

Cédigo Modular

Pertenece a Red Educativa

JOSE CARLOS MARIATEGUI

1029321

NO

DRE/GRE | PUNO UGEL YUNGUYO Distrito | COPANI

Documento de formalizacidn
de red educativa

i DATOS DEL/DE LA DIRECTOR/A:

Nombres completos | Apellidos completos

Documento de |dentidad

DESIDERIO CORONADQ ROMERO DNI N2 01338673
Cargo DIRECTOR | Teléfono 925633564 Correo electrénico desideriocoronadorome
ro@gmail.com
. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION:
BLOQU | FECHA | HORA ACTIVIDADES * RESPONSABLES PRODUCTOS/ LOGROS | PRESENCIAL
E /REMOTO/
MIXTO**
INTER | 30-07- 08:30 | Actualizacién de los | Docentes de dreas | Planificacidon  curricular | No
MEDIO | 2024 a Comités  de Gestidn | curriculares a | reajustado y disefios de | presencial
12:00 | Escolar. cargo. experiencias de
aprendizaje.
31-07- 08:30 | Revisar y/o actualizar el | Equipo Directivo, | Diagnéstico institucional | No
2024 a diagnostico  institucional, | Docentes, actualizado presencial
12:00 | enfatizando el andlisis auxiliares de
de los logros de | educacién,
aprendizaje del afio previo | Psicélogo, PIP,
y de la caracterizacién CIST.
socioemocional de Ia
comunidad educativa
01--08- | 08:30 | Balance y reajuste del PAT | Equipo Directivo, | PAT reajustado No
2024 a Docentes, presencial
12:00 auxiliares de
educacién,
Psicélogo, PIP,
CIST.
02-08- 08:30 | Balance y reajuste del RIN | Equipo Directivo RIN reajustado No
2024 a Actualizacién de Normas | Coordinador de | Normas de convivencia | presencial
12:00 | de convivencia Tutoria actualizado




05-08- | 08:30 | Elaboracion y aprobacién | Director Aprobacion del PEI No
2024 a de instrumento de gestién: presencial
12:00 | PEI
06-08- 08:30 | Elaboracién y aprobacién | Director Aprobacién del PEI No
2024 a de instrumento de gestién: presencial
12:00 | PEI
07-08- 08:30 | Evaluacién y reajuste de | Docentes de dreas | Planificacién curricular | No
2024 a planificacién curricular vy | curriculares a | reajustado y disefios de | presencial
12:00 | disefio de experiencias de | cargo. experiencias de
aprendizaje para el aprendizaje para
segundo semestre segundo semestre.
mediante trabajo
colaborativo
08-08- 08:30 | Evaluacién y reajuste de | Docentes de dreas | Planificacién curricular | No
2024 a planificacidon curricular v | curriculares a | reajustado y disefios de | presencial
12:00 | disefio de experiencias de | cargo. experiencias de
aprendizaje para el aprendizaje para
segundo semestre segundo semestre.
mediante trabajo
colaborativo
09-08- 08:30 | Evaluacién y reajuste de | Docentes de dreas | Planificacién curricular | No
2024 a planificacidon curricular vy | curriculares a | reajustado y disefios de | presencial
12:00 | disefio de experiencias de | cargo. experiencias de
aprendizaje para el aprendizaje para
segundo semestre segundo semestre.
mediante trabajo
colaborativo

* Incrementar las filas para los dias y para las actividades segtin la planificacion de Ia IE.

NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE
GESTION ESCOLAR
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N | Relacion de necesidades capacitacion y/o acompafiamiento en temas de gestidn escolar gue requieren por
ro | parte de la UGEL

1

2

3

Copani, 24 de julio de 2024.




