"Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra independencia y
de la conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”'

INFORME Nro 08 -2024-.GRP-DREP/UGELY — SCI/FRMS.

PARA : Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA
DIRECTOR UGEL YUNGUYO.

DE : FELIX RAMIRO MOYA SANIZO
FUNCIONARIO RESPONSABLE S.C.I. 2024

ASUNTO . SOBRE REPORTE DE ENTREGABLES(2) S.C.I.
REFERENCIA : OFICIO CIRCULAR N° 000001-2024-CG/OC0741

FECHA : 25 de Julio 2024.

Por medio del presente me dirijo a Ud., con el objetivo de informarle sobre el reporte de
dos entregables en la implementacién del Sistema de Control Interno en la UGEL Yunguyo.
PRIMERO: Que, de acuerdo a documento citado en referencia, donde exhorta el cumplimiento
de los dos entregables cuyo plazo de entrega es el dltimo dia habil del mes de julio 2024.
SEGUNDO: Debo manifestarle que se cumplié con la elaboracidn, registro y envio a través del

aplicativo informatico del Sistema de Control Interno — SCI, y como evidencia muestro la captura

de pantalla de la entidad.
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con el trabajo encargado y sirva como sustento para poder ser derivado como indic

Es cuanto puedo informar a usted en honor a la verdad.

Atte.

Folix Ramiro Moya Sanizo i
Funcionario Responsable sCl1 202
UGEL YUNGUYO

Cc.Arch.
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ASUNTO:
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO.
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OFICIO CIRCULAR 1-2024-CG/OC0741

N PO

FECHA Y HORA DE REGISTRO: 22 de julio del 2024 a las 23:40:18

G

LEscaneando el cédigo QR, podré realizar el seguimiento de su tramite, utilizando el CUT generado.

SGD Single

oo Documenta!

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa


https://v3.camscanner.com/user/download

RODRIGUEZ Datre ina FAL

‘L‘ ! ) F imado duptaimente por GONZALES

CONTRALORIA [0 E072 vt

4 [
CONTRALORIA MR (0 B Sl

CINIRAL 0F |4 RIFURLICA 11 Prany

Deocenio do I; a
Afo del Bicentenario, do | o 10 lgualdad do Oportunidados para Mujeres y Hombres

fi] COnSO”{!ﬂCI‘On de nuest a ’"d()
25 pe doncla, y do ’a con {
r i y Ul bisg nrmemoracion dﬂ fas hf}’alcﬂs batallas

Puno, 22 de Julio de 2024
OFICIO CIRCULAR N° 000001-2024-CG/OC0741

Sefores:

Efrain Condori Rivera

Director

Unidad De Gestion Educativa Local Yunguyo - Ugel Yunguyo
Jr Independencia N°1034

Puno/Yunguyo/Yunguyo

Presente .-

Asunto : Implementacion del Sistema de Control Interno.

Referencia : Directiva N° 006-2019-CG/INTEG “Implementacion del Sistema de Control
Interno en las Entidades del Estado” aprobado mediante la R.C. N° 146-2019-
CG de 15 de mayo de 2019 y modificatoria aprobada mediante R.C. N° 041-
2024-CG publicada el 01 de febrero de 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted (es) en atencion a la directiva de la referencia que regula
la implementacién del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado, en esa linea,
estando la entidad que dirige bajo los alcances de la citada norma, su presentada con los
funcionarios yl/o servidores responsables deben elaborar, registrar y enviar a través del
aplicativo informatico del Sistema de Control Interno — SCI los siguientes entregables:

N° | Entregables Plazos de Entrega
Primer reporte de Seguimiento del Plan de | - .. B <
1 i . Ultimo dia habil del mes de julio
Accién Anual (periodo 2024). de 2024, con informacion generada
Evaluacic mestral de la Implementacion del gl (i dizc habil Jel'mes de:junia
2 aluacion seme p de 2024.

Sistema de Control Interno SCI (periodo 2024).

Precisién normativa que se realiza con la finalidad que la Entidad cumpla con realizar las
acciones pertinentes para la adopcion del Sistema de Control Interno como una herramienta de
gestion que proporcione valor agregado a la gestién publica, en tal contexto, su representada
debe coordinar con el Jefe de Administracion o instancia que haga sus veces para el
cumplimiento de lo sefalado en los plazos establecidos.

En ese sentido, le recordamos que el incumplimiento de la implementacién del SCI, puede
generar responsabilidad funcional, sumado a que la Contraloria, publica el listado de las
entidades omisas o que han presentado tardiamente alguno de los entregables de la
implementacion del Sistema de Control Interno, conforme lo establece el numeral 7.6 y Primera
Disposicién Complementaria Final, respectivamente de la Directiva en referencia.

Final_mente, sin perjuicio del plazo otorgado para el cumplimiento', agradeceré que en el plazo
de cinco (5) dias habiles nos informe a este OCI las acclones pertinentes debidamente

" 741( ) €l primor seguiniento duba ser remitido a ls Contraloria, hasta el ultimo dia habil del mes e julo de cada afo, con INformackin obtenda hasta o
Ao dla bl del mas de Junio de cada ano, y, vl segundo seguimiento, hasta el ultino dia habil del mes de enero del afo sguients, con mxMAcK Oblenida
hasta e ultimo dia hsbil del mes de dicimbre de cada sno”

Numeral 7.4.1 modtticadn por of articulo 1 de la Roesolucion de Contratoria N* 003-2021-CG, pubticada en el Dk Oficial £1 Porienio ol 31 dh maree oo 2031
de la Directiva IN° 006-2019-CGANTEG “Implementacion del Sistema de Control Intema en las Entidades del £ stado”

Esta s una copia auténtica imprimible de un documento olectrénico archivada por la Contraloria General de la
Repblica, aplicando lo dispuesto por el Art. 26 do D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria

Final del D.S. 026- 2016-PCM. Su autenlicidad e integridad pueden ser contrastadas a lraves de la siguiente ;

direccion web: hitps:/iverificadoc.contralorla.gob.pelverlficadoc/iniclo.do e ingresando el siguiente cadigo de
verificacion: PDYHCTO

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

QL ~

CONTRALORIA

GINTRAL DE |A REPURLICA DEL PERU

sustentadas y/o documentadas tomadas por su despacho a fin de cautelar el cumplimiento del
referido plazo de entrega establecido en la citada normativa.

Es propicia la oportunidad para expresarle las seguridades de mi consideracion.

Atentamente,

Documento firmado digitalmente
Dafne Irina Gonzales Rodriguez
Jefe del Organo de Control Institucional de la
Direccion Regional de Educacion Puno
Contraloria General de la Republica
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