Q Y P io

Ministerio COMBLETA s

GECUNDARLY

de Edu;ac;’dr_; ;i

“ Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nue
de las heroicas batallas de

9!"‘.‘ } ‘l' 3

S kR ;i-
iy

S EouCACIoN

ALOCAL ¥

OF Ciﬁf’%iﬁﬁ?wom son U0
WA (N b 41 BTA

Copani, 24 de Julﬁggg%gﬁ‘.ﬂm

\ 24 JUL 2024

o [t} ” @ : = /
OFICIO N° 053-2024-DREP-UGELY-IES”JCM”C. Emm w T1F5F /
____—_—‘_'—-—-—-.

SENOR : Lic. Efrain CONDORI RIVERA, | WORAZL i2 pigua, 2 ——;' % /
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCW UNGUYO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS N /
ASUNTO : Solicita renovacion de contrato para Personal CAS.

- Es un grato honor dirigirme a su digna autoridad, con Ia finalidad de saludarle
muy afectuosamente en nombre la comunidad educativa de la IES “José Carlos Mariategui”
de Copani y al mismo tiempo tengo a bien de comunicarle que el personal CAS (Coordinador
de Innovacion y Soporte Tecnoldgico, Psicologo y Vigilante), estan cumpliendo sus funciones
con responsabilidad, puntualidad y amplio deseo de superacién: es por lo que solicito su
ampliacion de contrato. Para el efecto, se adjunta al presente los documentos

correspondientes.

Aprovecho la ocasién para reiterarle los sentimientos de mi especial

consideracion y estima personal.

Atentamente,

DCR/DIES"JCM™C
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SOLICITO: AMPLIACION DE CONTRATO

SENOR DIRECTOR DE LA L.E.S. JEC “JOSE CARLOS MARIATEGUI”- COPANI

YO, NEYDA MARIBEL GUTIERREZ SUCASACA, con DNI
N°® 46777300 con domicilio real en la Av. Laureano Pilco
Mz O del distrito de Juliaca, con el debido respeto
expongo lo siguiente:
Me es grato dirigirme a Ud. Para poner de su conocimiento que se acerca la fecha de culminacién de
la duracion de mi contrato N° 0024-2024 por tres meses modalidad CAS que inicié desde el 21 de mayo
y concluye al 31 de julio del 2024, por ello es que recurro a su digno despacho a fin de solicitar
ampliacién de contrato en el cargo de PSICOLOGA.

POR LO EXPUESTO:

Pido a su digna persona que acceda a mi solicitud y aprovecho la oportunidad para reiterar mis
consideraciones de estima personal.

Para tal efecto adjunto los siguientes documentos:

e Copia de DNI
¢ Copia de contrato

Copani, 24 de julio del 2024

ATENTAMENTE,

* J
o
Ps. Neyda%ribel Gutierrez Sucasaca
PSICOLOGA
C.Ps.P. 33930
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“Anoc del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independenciz, y de la conmemoracion de las
heroicas batalias de Junin y Ayacuchc”

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS N° 0024 - 2024 - UGEL YUNGUYO
Conste por el presente, el Contrato Administrativo de Servicics que suscriben de una parte, la Unidad
~ de Gestion Educativa Local Yunguyo, con Registro Unico de Contribuyentes N° 20406267190, ubicado
en Jr. Independencia N° 1034, de la Provincia de Yunguyo. Departamento de Puno, representado por
el Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA, en calidad de DIRECTOR, identificado con DN| N° 01296825, en
virtud de la Resolucion Directoral Regional N° 0394 -2021. de fecha 07 de abril del 2021, a quien en
- - adelante se le denominaré LA ENTIDAD; y de la otra parte lz2 Sra. Neyda Maribel GUTIERREZ
.. .SUCASACA, identificada con DNI N° 46777300, RUC N° 10467773008 y con domiciiic en Iz Av.
“Laureano Pilco Mz. O Lote 19 Urbanizacion Cincuentenario distrito de Juliaca, Provincia de San Roman,
"Reéigion Puno, 2 quien en adelante se le denominaré EL TRABAJADOR(A), en los términos vy

,é;}andiciones siguientes:
i

" CLAUSULA PRIMERA: BASE LEGAL.
El presente contrato se celebra al amparo de las siguientes disposiciones:
- Constitucion Politica del Estadc.
- Resoiucion Ministerial N° 009-2024-MINEDU - Resoiucion Ministerial N° 060-2024-MINEDU.
- Decreto Legislativo N° 1057, que reguiz el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios (en
adeianie “Régimen CAS”).
- Decretc Supremo N° 075-2006-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057- modificado por Decreto
Supremo N° 065-2011-PCM.
- LeyN° 27815, Cadigo de Etica de la Funcion Plblica v normas complementarias.
o Ley N° 26771, que regule Iz prohibicion de ejercer la faculiad de nombramiento y contratacion de personal en el
- c‘ﬁ sector publico en caso de parentesco y normas complementarias.

W
oA\

fiof \QE(.?C'ON _’.;,,\,»[ - Senmencia de! Tribunal Constitucional recaide en el Expediente N¢ 000002-2010-PYTC, que deciarz ia
= _GEBQ'./S;‘E‘ constitucionalidad del régimen CAS. Y su naturaleza iaboral,
\C ‘.\c\f > § - Ley. N° 29849 Ley que estabiece ia eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto Legisiativo N° 1057 y
SNovge otorga derechos laboraies.
e - LeyN°28044, Ley General de Educacion y su Reglamento Aprobado por D.S. N° 011-2012-ED.
- TUQde Ia Ley N° 27444, Ley de Procedimienio Administrativo General.
- LeyN® 31953 Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el afio Fiscal del 2024,

CLAUSULA SEGUNDA: NATURALEZA DEL CONTRATO.

- Elpresente Contrato Administrativo de Servicios constituve un régimen especial de contratacion laboral parz €l
sector pubiico que se celebrz conforme 2 lo establecido en el Decreto Legisiativo N° 1057, sus normas
regiamentarias v las disposiciones presupuestales que resultan pertinentes.

- Por su nawralezz de regimen labcral especial de contratacion de! Estado, confiere 2 EL TRABAJADOR(A)
unicamente ios derechos v obligaciones estabiecidos en el Decreto Legisiativo N° 1057, su Regiamento v
modificaciones.

1Sl \BREccigy EL TRABAJADOR(A) y LA ENTIDAD suscriben el presente Contrato a fin que el primero se desempefie de formz
‘\'5‘\::!:;.#.@5'?5.5;%? é? individual y subordinada come: : PSICOLOGO (A). LE.S. JEC “JOSE CARLOS MARIATEGU!”, Organo o Unidad
= Organica  SEDE  ADMINISTRATIVA DE LA UGEL YUNGUYQ. DEPENDENCIA AREA DE GESTION
= ADMINISTRATIVA DE LA UNIDAD D= GESTION EDUCATIVA LOCAL DE YUNGUYO, cumpliendo fas funciones

detaliadas en ia convocatoria parz lz Contratacion Administrativa de Servicios v que forma pare integrante del
presente conirate, solo por el plaze sefialado en a clausuia siguiente.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE CONTRATO.
- Laspanes acueraan que la duracicn del presente Contrato se inicia & partir del dia 21 de mayo del 2024 v concluye
el 31 de julio 2024
El conwatc podre Ser renovade v/o prorrogado, segln decision de LA ENTIDAD v EL TRABAJADOR{A). nc
pudtendc en ningun caso exceder ef afio fiscal. En caso que cualguiera de s paries decidz no prorrogar ¢ no
renovar &l contralc. debere nofificaric a ia ota parte con una anticipacion no menor de cinco (03) dias nabiles previes
e su vencimientc. Sin embarge. iz omision Gel aviso no genera fa obligacion de prorrogar o renovar el conrratg,



CLAUSULA DECIMO PRIMERA: CAPACITACION.
EL TRABAJADOR(A) podre ser capacitado conforme & los Decretos Legislativos N¢ 1023 y N° 1025 v normas
reglamentarias, de acuerao a ias necesidades institucionales,

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: EJERCICIO DEL PODER DISCIPLINARIC.
LA ENTIDAD se encuentra facultada a ejercer el poder disciplinario a que se refiere ei articulc 15-A del Regiamento
del Decreto Legislativo N° 1057, aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM y modificado por el Decrete
Supremo N°065-2011-PCM, conforme a las normas complementarias sobre la materia v a los instrumentos internos
que para tales efectos dicte LA ENTIDAD.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DERECHOS DE PROPIEDAD Y CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION.
Las obras, creaciones intelectuaies. cientificas, entre otros, que se hayan realizado en el cumplimiento de las
obiigaciones del presente Contrato con los recursos v medios de la entidad, son de propiedad de LA ENTIDAD, En
cualquier case, los derechos de autor y demas derechos de cuaiquier naturaieza sobre cuaiquier material producicc
bajo las estipuiaciones de este Contrato son cedidos a LA ENTIDAD en forma exclusiva.

) CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESPONSABILIDAD DEL TRABAJADOR(A).

T LA ENTIDAD se compromete a facilitar 2 EL TRABAJADOR(A) materiaies mobiliarios v condiciones necesarias
para el adecuado desarrolio de sus actividades, siendo responsabie EL TRABAJADOR(A) del buen uso ¥
conservacion de los mismos. saivo el desgaste normal.

En caso de determinarse el incumplimiento de lo dispuesto en la presente clausula, EL TRABAJADOR(A) debera
resarcir a LA ENTIDAD conforme a las disposiciones intemas de éstz,

CLAUSULA DECIMO QUINTA: SUPERVISION DEL CONTRATO.
LA ENTIDAD, en ejercicio de su poder de direccion sobre EL TRABAJADOR(A) supervisara fa ejecucion del
servicio materia del presente Contrato, encontrandose, facultada a2 exigir @ EL TRABAJADOR(A) |z aplicacion Yy
cumplimiento de los términos del presente Contrate.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: EVALUACION,
y 2 La evaluacion de EL TRABAJADOR(A) se sujetara 2 lo dispuesto por los Decretos Legislativos N° 1023 y N° 1025
7\ \? '| v sus normas reglamentarias.
Sl okstion ~h

\ o@ AUSULA DECIMO SETIMA: SUPLENCIA Y ACCIONES DE DESPLAZAMIENTO DE EUNCIONES.
\,o' 4 EL TRABAJADOR(A) podré ejercer la suplenciz al interior de LA ENTIDAD v quedar suieto a las acciones
aoministrativas de comision de servicios y designacion y rotacion temporal.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: OTORGAMIENTO DE CONSTANCIA DE TRABAJOQ,
Correspondera a LA ENTIDAD. 2 través de ia Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus veces. otorgara EL

TRABAJADOR(A), de oficio ¢ a pedido de parte, la respectiva Constancia de Trabajo prestado bajo el regimen
CAS.

CLAUSULA DECIMO NOVENA: MODIFICACIONES CONTRACTUALES.
En ejercicio de su poder ae direccion, LA ENTIDAD podré modificar uniiateraimente el lugar, tiempo v modo de |
prestacion de! servicio, respetando e! criterio de razonabilidad. y sin que elio suponga la suscripcion de un nueveo
contraio ¢ adenda.

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO.
El Contrato Administrativo de Servicios se suspende en log siguientes supuestos:
1.- Suspension con contrapresiacion:

&. L0s supuestes reguiade en el régimen contributivo de ESSALUD. en estos casos. ef pago de Iz
remuneracion y subsidios correspondienies se sujeia & las disposiciones iegales v regiamentarias vigentes.

b. Por gjercicic del dereche al descanso pre v post natal de ie trabajadorz gestandc. El pago de los
subsidios correspondientes se sujeta a ias dispesiciones legaies v regiamentarias de ia materie,

¢. Per licencia con goce de haber, cuando corresponda conforme a lo dispuesto por el Decreto LEGISIBIIVC
N® 1025, Decreto Legisiativo gus aprueoa normas de capaciiacion v rendimienic para e! sector pubiico v norma
correspondientes

¢. Per iicenciz por maternidad, ge acuerds 2 lo sstzblecico en iz Ley N® 2840¢ ~ Lev gue conceds e
aerecho ae iicencia por paternicad a ios frabajadores de iz actividad pubiica v privade.

€. Otros supuestos establecidos en normas de alcance generai o ios gue determine LA ENTIDAD en sus
directivas internas.
Z.- Suspsnsion sin contraprestacion:

a) Por hiacer uso te permises personaies en forma excepcional, por causas debidamente justificacas.

> c‘,‘;:—.'r’c

CLAUSULA VIGESIMD PRIMERA: EXTINCION DEL CONTRATO.
El contralc 20ministrativo de Servicios s extingue en los siguisnies SUDUEsTos.
2. Porfaliecimiento de EL TRABAJADOR(A).
b.  Porextincion de LA ENTIDAD.
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SOLICITO: AMPLIACION DE CONTRATO

Lic. DESIDERIO CORONADO ROMERO
DIRECTOR DE LA IES “JOSE CARLOS MARIATEGUT” DE COPANI
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Yo, Frans Boris CHAMBILLA QUISOCALA,
identificado con DNI N° 73481117, con domicilio
en el jirén las retamas S/N de la provincia de

Yunguyo, ante Usted respetuosamente me presento
y digo:

{| Receptor

Que, habiendo culminado mi contrato Como
Coordinador Innovacién de Soporte Tecnoldgico, en la Institucion Educativa Secundaria

“José Carlos Mariategui” de Copani, es que solicito a usted sefior . director ampliacion
de contrato como CIST en dicha institucion la cual dirige usted sefior director, toda vez
que concluye el 31 de julio del 2024, por lo expuesto solicito que se me amplié el contrato.

POR LO TANTO:

Sefior director ruego a usted
acceder a mi solicitud por ser de justicia.

DNI:73481117
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