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Yunguyo, 24 de JULIO del 2024.

OFICIO N° 017-2054-1 .
SENOR - Lic. EF

N CONDORI RIVERA
SENGR DIRECTOR DE LA UGEL YUNGUYO.
PRESENTE:

ASUNTO : REMITO HOJA DE RUTA SEGUNDO TRAMO 2024- IEI
CHOCAQUE

Tengo el agrado de dirigirme a UD: con la finalidad de hacerle
llegar los saludos mas distinguidos a su digna autoridad, seguidamente Remitirle la
hoja de ruta de la semana de gestion de la institucién Educativa Inicial CHOCAQUE

del distrito de Yunguyo SE ADJUNTA HOJA DE RUTA

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para expresarle los
sentimientos de mi especial consideracion y estima personal

Atentamente.
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HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE INICIO DE LAS SEMANAS DE GESTION

ANO ESCOLAR 2024

I DATOS GENERALES DE LA IE:

CHOCAQUE

YUNGUYO YUNGUYO

. DATOS DEL DIRECTIVO(A):

NOEMY CALLOAPAZA PAR! 40899988

950378000

Director (e)
noemy.calloapaza.pari@g
| mail.com

Hl. ACTIVIDADES POR CADA BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION
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a actividades de la SE
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SEMA

NA DE

GESTI
ON

reajuste los Comités de

gestion escolar y/o Director remoto remoto
CONE!
reajuste del equipo de Comités de gestién | Equipo responsable
responsables para la remoto
- escolar conformado
actualizacion del DG
Equipo
analisis del diagnédstico responsable de la evaluacion de raiichs
del DG, segunda parte actualizacidn del diagnostico
DG
al:?ir\]fligzc\:g:igiraba‘o Comité de gestion Cronograma de ——
- * del bienestar actividades en PAT
con familias
Verificacion de las
condiciones de
seguridad y
ACthIdadES para la Comité de Gestign | Pioseguridad para el
implementacion de las .. BIAE
. Ll de condiciones remoto
funciones del comité de SHBEAEE
condiciones operativas P Estrategias de Gestién
del Riesgo de
31- julio Emergencias de
Desastres
Elaboracion del Equipo ion i i
diagnostico del DG FESponsabieoe 1 Ver51én l.ntermedm o remoto
@ G actualizacion del diagnastico
segunda parte
DG
Planificacion de
estrategias para atender Equipo Relacién de estrategias
a-iasll.o's estugaantes en responsable de Ia y_cronograr_na d.e
sﬂua(?lor‘z de riesgo actualizacién del ejecucion (incluido en el | remoto
académico y/o con DG)
. . DG
necesidades educativas
especiales
Evaluacion de las normas | Comité de gestion | Relacién de normas de HG
de convivencia de la |E del bienestar convivencia del DG
evaluacion de la Eqiipe
- responsable de la Cronograma de
Programacién anual de i s \ i remoto
e actualizacién del actividades del DG
actividades
DG
fe Equipo
Agosto evaluacion del Plan de responsable de la Plan de estudios del s
estudios actualizacion del DG
DG
evaluacién de la
Actividades para la Comité de gestion | Re1acion de acciones
implementacion de los g en la programacion remoto

Lineamientos para la
Gestion de la
Convivencia Escolar, la

del bienestar

anual de actividades
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Prevencion y la Atencion
de la Violencia contra
Nifias, Nifios y
Adolescentes
evaluacién de EquipD ; :
. . responsable de ia Orientaciones
orientaciones o o remoto
s actualizacion del pedagdgicas del DG
pedagogicas para el DG DG
Al 2cx—sto 4
g Elaboracién de Equipo de Gestion
matarisies p.e dagogrsos Pedagogica Materiales pedagogicos | remoto
para las sesiones de
aprendizaje Docentes de la IE
Planificacion de las Equipo B i ;
A rogramacion curricular
5- experiencias de responsable de la )
- o mensual/bimestral por remoto
Agosto aprendizaje en el marco actualizacion del nivellciclo/orado/area
del DG DG 9
Equipo
evaluacion de la responsable de la Calendario de po—
Calendarizacion del DG actualizacién del actividades del DG
DG
[y 6
Agosto Reunién de balance de Equino Presentacidn de los
las actividades et resultados de las
responsable de la L.
desarrolladas durante el 2 R actividades remoto
actualizacion del
segundo bloque de DG desarroliadas en las
semanas de gestion semanas de gestion
Comite de Gestion
8.9 reorganizacion de de condiciones
SB586 espacios para el retorno operativas- Aulas ambientadas Presencial
9 de los estudiantes docente
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SOLICITUD DE TRABAJO REMOTO O MIXTO

Ministerio De Educacion
Direccion Regional de Educacion Puno
Institucidn Educativa Inicial Chocague

Completar esta seccion Gnicamente en caso la |E haya programado actividades de forma remota o
mixta en la seccion Il

N.° Criterios que justifican la Se aplica a JUSTIFICACION***** Adjunta
realizacion del trabajo en la lalE o evidenci
modalidad remota o mixta programa as
La |E es unidocente o multigrado o esta La |E es unidocente.
1 ubicada en una zona rural y/o de dificil | Si | NO si | NO
acceso. La ubicacién de la [E no cuenta con
computadora, impresora en la
institucion
La IE muestra evidencia de trabajo Cronograma de actividades para el
2 colaborativo en comunidades de | Si | NO trabajo colaborativo durante el afio | Si | NO
aprendizaje compuestas por |l. EE. con escolar 2024
las que comparte caracteristicas, pero
con las que no tiene un vinculo © Las actividades remotas se realizarén
cafcaniateronsl. de forma colaborativa con Il. EE.
unidocentes.
La |IE muestra evidencia de no contar
3 con condiciones suficientes para el | Si | NO No cuenta con internet Y computadora | Si | NO
trabajo colegiado en las Il. EE. debido
a problemas de  conectividad,
accesibilidad y/o recursos disponibles.
V. RECUPERACION DE LAS ACTIVIDADES NO REALIZADAS EN CASO DE FERIADOS
RECUPERABLES
BLOQUE FECHA DE FECHA DE FORMA DE RECUPERACION *~
FERIADO RE?UPERA
RECUPERA | CION *****
BLE
NA NA NA NA

= | 3 fecha de recuperacion debe encontrarse dentro del periodo de 4 semanas posteriores a la fecha del feriado
recuperable, como maximo.
w*kiick | o forma de recuperacion puede ser trabajo colegiado, atencién a familias y/o desarrollo de acciones de refuerzo

escolar.
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Vi. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION
ESCOLAR

N.° Relacion de necesidades capacitacion y/o acompariamiento en temas de gestién escolar que

requieren por parte de la UGEL
1 Capacitacién en |a elaboracion del DG
2 Capacitaciones para la implementacién de comités de gestiéon escolar (reconocimiento de funciones,
relevancia en la gestion, roles)
3 Capacitacion en la elaboracién del documento de gestion
4 Taller para la elaboracién de la Programacion Anual de actividades del DG

57 Lic, Noewhy Calloesgdz
Nombres y apelli:%g%ce? 314%




