
 

 

“Año del Bicentenario de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho” 

 

Yunguyo, 25 de julio de 2024 

OFICIO N° 0176-2024-DIES-“JG”-Y 

 

SEÑOR  : Lic. Efraín Condori Rivera 

     Director de la Unidad de Gestión Educativa Local Yunguyo 

 

     PRESENTE.- 

ASUNTO  : Remite hoja de ruta de la semanas de gestión 

     ----------------------------------------------------------------------------------------- 

 

     De mi especial consideración: 

 

     Es grato dirigirme a usted con la finalidad de hacerle llegar un cordial 

saludo y así mismo remitir adjunto al presente la HOJA DE RUTA de la semana de gestión 

del 30 de julio al 09 de agosto, de acuerdo con lo solicitado en reunión de directores. 

 

     Sin otro particular, es propicia la ocasión para reiterarle mis 

consideraciones más distinguidas y estima personal. 

 

Atentamente, 
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HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE INTERMEDIO DE LA SEMANA DE GESTIÓN 
AÑO ESCOLAR 2024 

 
I.            DATOS GENERALES DE LA IE: 

Número y/o nombre de la I.E. Código modular Pertenece a red educativa 

IESE “JOSÉ GÁLVEZ” 0240192 

 NO 

Documento de formalización de red 

educativa 

DRE/GRE UGEL Distrito  

PUNO YUNGUYO YUNGUYO 

Polidocente 

completa 

Polidocente 

multigrado 
Unidocente 

X   

 

II.          DATOS DEL DIRECTIVO(A):        

Nombres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad (DNI): 

JUAN ALEMAN CRUZ 01320047 

Cargo: DIRECTOR 
Teléfono/ 

Celular: 
910835245 

Correo 

electrónico: 
nauj.namela@gmail.com 

         

III.  ACTIVIDADES A REALIZARSE POR DIA EN EL BLOQUE INTERMEDIO DE LA SEMANA DE 

GESTIÓN 

BLOQUE FECHA DIA ACTIVIDADES RESPONSABLE PRODUCTOS MODALIDAD 

BLOQUE 

INTERMEDIO 

30 julio 1 Actividad de 

soporte 

socioemocional 

 

Reunión 

informativa con 

la comunidad 

educativa 

 

Protocolos de 

violencia 

escolar 

 

Análisis de las 

normas de 

convivencia y 

medidas 

correctivas 

Comité de 

bienestar 

 

 

Equipo directivo 

 

 

 

Comité de 

bienestar 

 

 

Comité de 

bienestar 

Integración de 

la comunidad 

educativa 

 

Aprobación de 

la hoja de ruta 

de la semana 

de gestión 

 

 

Acta de reunión 

 

 

Estrategias de 

bienestar 

socioemocional 

 

Virtual con 

presencia de 

todo el 

personal de la 

IE 

31 de 

julio 

2 Evaluación y 

revisión del 

Plan Lector 

Institucional 

Comisión 

responsable 

Cronograma de 

implementación 

del Plan Lector 

Virtual con 

presencia de 

todo el 

personal de la 

IE 
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01 

agosto 

3

  

 

CGE 01 

Desarrollo 

integral 

de las/los 

estudiantes. 

 

Consolidado 

de resultados 

de aprendizaje 

2do bimestre 

2024 por 

competencias  

Comité de 

gestión 

pedagógica 

Docentes 

Sistematización 

Compromisos 

asumidos

  

 

Virtual por 

coordinaciones 

pedagógicas 

02 

agosto 

4 Elaboración del 

Plan de mejora 

de los 

aprendizajes 

2024 

Coordinadores 

pedagógicos 

Plan de mejora Virtual por 

coordinaciones 

pedagógicas 

05 

agosto 

5 Taller 

comprensión 

lectora 

Comité gestión 

pedagógica. 

UGEL Yunguyo 

Asistencia virtual 

07 

agosto 

6 Evaluación y 

reajuste de los 

instrumentos 

de gestión 

 

 

Directivos, 

Coordinadores 

pedagógicos 

Reajuste de los 

instrumentos de 

gestión 

 

 

Virtual por 

coordinaciones 

pedagógicas 

08 

agosto 

7 CGE 4  

Gestión de la 

práctica 

pedagógica 

orientada al 

logro de 

aprendizajes 

previstos en 

el perfil de 

egreso del 

CNEB 
Resultados de 

desempeño 

docente 

diagnóstico por 

área  

Coordinadores 

pedagógicos 

Compromisos 

asumidos 

Virtual por 

coordinaciones 

pedagógicas 

09 

agosto 

8 CGE 4  

Planificación 

curricular 

Unidad de 

aprendizaje, 

Sesiones de 

aprendizaje 

Comité de 

gestión 

pedagógica 

Docentes 

Coordinadores 

pedagógicos 

Presentación 

de 

programaciones 

curriculares 

Virtual por 

coordinaciones 

pedagógicas 
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IV.          NECESIDADES DE CAPACITACIÓN Y/O ACOMPAÑAMIENTO EN TEMAS DE GESTIÓN    

ESCOLAR 

N.º Relación de necesidades de capacitación y/o acompañamiento en temas de gestión escolar que se 

requieren por parte de la UGEL 

01 Evaluación formativa 

02 Aplicación de la inteligencia artificial en la educación 

03  

         

 

 

 

____________________________________ 

Nombres y apellidos del/de la director(a) 


