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OFICIO N¢ 012- 2024-DREP-UGELY-DIEI N2300-BB.

SENOR: Lic. Efrain CONDORI RIVERA.

ASUNTO : ELEVO HOJA DE RUTA PARA EL Il BLOQUE DE SEMANA DE GESTION 2024,

Es grato dirigirme a usted, con la finalidad de saludarlo muy

afectuosamente en nombre de todo el personal que labora en la IEI N° 300 del Barrio
Bolognesi, al mismo tiempo cumplo en elevar LA HOJA DE RUTA PARA EL Il BLOQUE DE
SEMANA DE GESTION 2024. La semana de gestion se realiza desde el 30 de julio al 09 de
agosto de manera virtual y el 08 de agosto presencial, donde la directora, docente, auxiliar
de educacién y personal administrativo serin parte importante para ejecutar dicha
planificacién. Remito a su autoridad para que pueda tomar las acciones pertinentes, al
mismo tiempo adjunto la hoja de ruta 2024.

Sin otro particular aprovecho la consideraciéon mas distinguidas de estima

personal.

Atentamente,

\LE"’
i is Luque Mulays
HRECTORA (e)
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HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE LAS SEMANAS
DE GESTION ANO ESCOLAR 2024

I DATOS GENERALES DE LA IE:

Nimere y/o nombre de la LE, Cdédigo modular Pertenece a red educativa
|IEI N° 300 1029115 si
Documento de formalizacién de red
educativa
DRE/GRE UGEL Distrito NA
PUNO YUNGUYO YUNGUYO Polidocente | Polidocente Unidocente
completa multigrado
X
Il.  DATOS DEL DIRECTIVO(A):
Nembres completos: Apellidos completos: Documento de Identidad {DNI):
Betty Doris Luque Mullaya 01872973
Cargo: Directora Teléfono/ 950830485 Correo Bettyday1978201 3@gmail.com
Celular: electrénic
o:

ll. ACTIVIDADES PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE SEMANAS DE GESTION

PRESENCI
BLOQUE FECHA DiA ACTIVIDADES * RESPONSABLES | PRODUCTOS/ LOGROS REG(I;ITOI
MIXTO
Actividades de soporte | Comité de gestion Integracion de la virtual
socioemocional pedagdgica comunidad educativa
g ; Cronograma de
Reunién informativa i s
: . N actividades de la SG !
con la comunidad Equipo directivo Virtual
ediicativa Responsables de las
actividades de la SG
R del ea
BOGUE | i | 3 | pounindets
INTERMEDIO o i
E actualizacion de los I1. Equipo directivo Sg:;sfma 45 RSk Virtual
GG.: PAT y del equipo
responsable del DI
Analisis de los logros
de aprendizaje Comité de gestién Reporte de logros de ;
; : o . Virtual
(bimestre / trimestre pedagogica aprendizaje
2024)




Actualizacion del
Diagnéstico
Institucional (DI)

Equipo responsable
para la
elaboracién/actualiz
acion de los 1. GG.

Documento de gestion
actualizado

Virtual

31-Jul

Actividades para el
seguimiento de las
funciones del Comité
de gestion de
condiciones operativas

Comité de gestion
de condiciones
operativas

Reporte de
implementacién de
actividades de Gestién
del Riesgo de
Emergencias de
Desastres

Reporte de incidentes
sobre  afectacién o
exposicion de la IE por
emergencias o desastres
naturales

Reporte de las
condiciones de seguridad
y bioseguridad

Reporte sobre el
funcionamiento de los
quioscos, cafeterias y/o
comedores escolares en
base a la calidad de su
servicio y administracion

Virtual

Actividades para el
seguimiento de las
funciones del Comité
de gestidn pedagdgica

Comité de gestion
pedagdgica

Reporte de avance de los
PEIA

Reporte de avance de los
espacios de promocién
de la lectura, de
interaprendizajes y
participacién  voluntaria
de las/los estudiantes en
los concursos

Virtual

01-Agost

Actividades para el
seguimiento de las
funciones del comité de
gestion del bienestar

Comité de gestion
del bienestar

Reporte de avance de las
acciones en favor del
buen clima institucional

Reporte de avance de las
acciones de las brigadas
de la comunidad
educativa

Virtual

Trabajo colegiado
sobre el progreso del
desarrollo de las
competencias de
las/los estudiantes
identificadas en el DI

Comités de Gestion
Escolar

Estrategias producto del
analisis de los resultados
de aprendizaje

Planificacién  curricular
revisada y ajustada por
niveles, grados, 4areas;
segln anélisis del
progresc de aprendizajes

Estrategias para atender
a estudiantes con
necesidades/barreras
educativas

Planificacion de
actividades y cronograma
de espacios de apoyo
educativo a las/los
estudiantes,

Virtual




adaptandose a sus
necesidades

02-Agost

Actividades de
evaluacién del
bienestar
socioemocional a partir
del anadlisis de las
normas de convivencia
y medidas correctivas

Comité de gestion
del bienestar

Reporte de evaluacion
del bienestar
socioemocional

Estrategias del bienestar
socicemocional

Virtual

7-Agost

Trabajo colegiado
sobre la
implementacion de los
Lineamientos para la

Gestidn de la
Convivencia Escolar, la
Prevencion y la

Atencién de |a Violencia
contra Ninas, Nifios y
Adolescentes

Comite de gestion
del bienestar

Reporte de casos de
violencia identificados en
la IE

Reporte, seguimiento y
cierre de casos
registrados en Si seVe

Reporte de casos que
impliguen riesgos hacia el
bienestar y desarrollo
socioemocional de las/los
estudiantes

Cronograma de
actividades y espacios
que brinden soporte
socioemocional a la
comunidad educativa
afectada por los casos
registrados

Reporte de avance de los
lineamientos para la
Gestion de la
Convivencia Escolar, la
Prevencion y la Atencién
de la Violencia contra
Nifias, Nifios y
Adolescentes

Estrategias para prevenir
nuevos casos de
violencia conira nifios,
nifias y adolescentes

Virtual

Trabajo colegiado para
el seguimiento de las
acciones de tutoria,
orientacion educativa y
convivencia escolar con
las/los tutores,
docentes, auxiliares de
educacién y actores
socioeducativos

Comité de gestion
del bienestar

Reporte de tirabajo en
grupos de
interaprendizaje para el
seguimiento de las
acciones de tutoria,
orientaciéon educativa y
convivencia escolar

Resumen de
experiencias exitosas en
las acciones de tutoria,
orientacion educativa y
convivencia escolar

Virtual

08-Agost
IEl El
pacifico.

Balance, reajuste y
socializacion del
documento de gestion.

Equipo responsable
para la
elaboracién/actualiz
acion de los Il. GG.

Reporte interno que
resume el avance de las
actividades planificadas
en el documento de
gestion , comunicando

Presencial
IEl. El
pacifico.




logros,
reajustes

dificultades vy

.. Presencial
Documento de gestion
. IEl. El
reajustado -
pacifico.
hr Presencial
Documento de gestion
. IEl El
revisado o
pacifico.
Organizacion de
9?” ' Cronograma de
teuniones du reuniones y listado de
09-Agost participacién y Equipo directivo y Virtual
o i temas a tratar con las
rendicidn de cuentas £
. - familias
hacia las familias
i - L, Integracion milias
Actividades de soporte | Comité de gestion 9 i ' ;
. . . con la comunidad | Virtual
socioemocional del bienestar :
educativa
Rendicién de cuentas o5
i Programacién de
ante familias sobre z . .
= Comité de gestion actividades para la "
logros de aprendizaje y . o Virtual
. pedagdgica rendicion de cuentas para
barreras educativas -
. " las familias
identificadas
Rendicién de cuentas i s L Programacion de
e Comité de gestion gt
ante familias sobre el ;i actividades para la )
de condiciones . Virtual
uso de recursos . rendicion de cuentas para
. operativas i
financieros de la |IE las familias
Rendicion de cuentas Programacién de
ante familias sobre actividades para | ]
Docentes tutor Y P 4 Virtual
avance de documentos rendicion de cuentas
de gestion. para las familias
Planificacion de L. ..
A Comité de gestion Cronograma de .
acciones enfocadas en . .. Virtual
. del bienestar actividades
el bienestar
SocioemOCional de Listado de temas
las/los estudiantes relacionados con el
involucrando a las Dacentes dedalls | ctads socioemocional
familias del estudiante
Acta con los acuerdos de
Reunién de balance de la reunion
las actividades Presentacion de los
desarrolladas durante Equipo directivo resultados de las | Virtual
el segundo bloque de actividades desarrolladas
semanas de gestion en las semanas de
gestion
Organizacion de
espacios comunes Comité de gestion .
5 Espacios comunes .
para el retorno de de condiciones Virtual

vacaciones de las/los
estudiantes

operativas

ambientados
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