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De mi mayor consideracién. - \\
Tengo el honor de dirigirme a su digna autoridad con el fin de extenderle un
afectuoso saludo cordial, y seguidamente manifestarle: ‘

En atencién al documento administrativo N° 1082-2024 presentado por el profesor Juan José
MAMANI VELASQUEZ de la especialidad de Ciencias Sociales quien viene laborando en la
actualidad en calidad de contratado en remplazo del profesor Elmer Antonio ARAUJO PAREDES en la
Institucién Educativa Secundaria Micaela Bastidas de Yunguyo, donde su contrato finaliza el 07
de agosto del presente afio, quien solicita ampliacién de contrato laboral. Por lo que la Direccién
a mi cargo  SOLICITO a su digna autoridad a efectos de que se realice la AMPLIACION DE
CONTRATO al docente antes mencionado.

Al documento adjunto la solicitud, copia de DNI, RD. N® 0708-2024 UGELY.

Seguro de vuestra atenci6n y conformidad aprovecho la oportunidad para
reiterarle a Ud. Mis mas distinguidas consideraciones y estima personal.

Atentamente
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Vistos, los documentos adjuntos, v;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las polfticas priorizadas y los compromisos de gestién escolar:

Que, el artfoulo 76° de 1a Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacanles existentes en las instituciones educalivas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
porﬁwﬁdadpemfﬁrhmntaladmm:pmaldemdemadoenmm educativas publicas de educacion basica y téenico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exisla plaza vacanle en las instituciones educativas;

Que, por Decieto Supremo Ne 020-2023-MiN EDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en el marco del contrato de servicio docente en educacion
bdsica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N* 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacion de profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE pablicas de Educacion Basica
y Técnico Productiva.

(™ Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos
. Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
litwiar de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su moificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizaclon y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decteto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun el
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacion se indica:



