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“Afio del Bicentenario, de la Consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las feroicas
batallas de Junin y Ayacucho”

Copani, 23 de Julio de 2024

OFICIO N° 0024-2024- DREP/UGEL-Y/DIEI N °283-C

SENOR : LIC. EFRAIN CONDORI RIVERA
DIRECTOR DE LA UGEL YUNGUYO
ASUNTO : REMITO HOJA DE RUTA DE LA IEI N° 283 PARA EL II

BLOQUE DE SEMANA DE GESTION

De mi especial consideracion.

Es grato dirigirme a Usted para saludarlo cordialmente, al
mismo tiempo poner de su conocimiento que remito la Hoja de Ruta de trabajo
para el segundo bloque de semana de Gestién de la Institucién Educativa
Inicial N° 283, a efectos de cumplimiento dispuesto por la superioridad y

viabilizar para su tramite correspondiente.
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HOJA DE RUTA PARA EL SEGUNDO BLOQUE DE LAS SEMANAS DE GESTION

L DATOS GENERALES DE LA IE:

ELECTRONICO

NUMERO Y/O NOMBRE DE LA I.E. CODIGO MODULAR PERTENECE A RED EDUCATIVA _{
IEI N° 283 1029040 Sl 7
.|
Documento de formalizacién de red educativa
DRE/GRE UGEL DISTRITO NA
PUNO YUNGUYO COPANI Polidocente Polidocente Unidocente 4‘
completa multigrado
: |
Il DATOS DEL DIRECTIVO(A):
NOMBRES COMPLETOS: APELLIDOS COMPLETOS: DOCUMENTO DE IDENTIDAD {DNI):
YENY FLORES ESPILLICO 42251698
Cargo: | DIRECTORA (E) | TELEFONO 957634838 CORREO yeny flores70@gmail.com

lll. ACTIVIDADES DEL PRIMER BLOQUE DE INICIO DE LAS SEMANAS DE GESTION

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE | PRODUCTO MODALIDAD —‘
30 BE Fortalecimiento de capacidades en Directora Fortalecimiento de VIRTUAL
planificacion y evaluacion formativa es capacidades
Julo
31 DE Revisar la planificacién curricular, gue | Directora Planificacién curricular VIRTUAL
permita ofrecer atencion diferenciada a | Docentes regjustado
JuLio los estudiantes, seglin Sus | p
necesidades, intereses y
caracteristicas.
01 Balance y reajuste de las actividades Directora Plan anual de trabajo Virtual
considerados en el PAT 2024 (RED) Docentes Acta de acuerdos
AGOSTO | Pianificacion de las actividades dei | Directora
PAT 2024 (RED) docentes
02 Formular y reajustar las estrategias | Directora Planificacion curricular virtual
metodologicas para atender a las vy los Docentes reajustado
AGOSTO | estudiantes Directora
Docentes
05 e Evaluacion del reglamento interno Directora e Revision y actualizacion de | Virtual
Docentes la organizacion de Ia
AGOSTO institucion educativa,
L responsabilidades de




r actores y normas ]
correctivas
07 organizacion de las aulas y espacios | Directora v Aulas organizadas Presencial en
en la IE y maestras de las IE| docentes de fotografias cada |E|
AGOSTO aula
08 Reajuste de los carteles funcionales en Directora y Carteles funcionales Presencial en
las aulas de la IE| docentes de aula | fotografias cada IE
| AGOSTO
09 organizacion de las aulas para el buen | Directora Aulas organizadas Presencial en
retorno al tercer bloque de semanas | Docentes de cada IEI
AGOSTO | lectivas aula
Padres de
L familia

IV. NECESIDADES DE CAPACITACION Y/O ACOMPANAMIENTO EN TEMAS DE GESTION ESCOLAR

N.° Relacién de necesidades de capacitacion y/o acompafiamiento en temas de gestién
escolar que se requieren por parte de la UGEL

1 Aplicacion del Cuaderno de campo

2 Formulacién de indicadores y evidencias

DIRECTOR/A DE LA IE

FIRMA DIRECTOR (A)




