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-ll= MINISTERIO DE EDUCACION Eyornada Escolar,
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION PUNO COM BLET
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO SECUNDARIA

INW ITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA “MICAELA
BASTIDAS” - YUNGUYO

"ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION D E LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"

Yunguyo, 19 de julio de 2024.

OFICIO N2 129-2024 /ME-DREP-UGEL-DIES “MB*“-Y.

SENOR : Lic. Efrain CONDORI RIVERA
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - YUNGUYO.
PRESENTE.-

ASUNTO : ALCANZA ACCIONES REALIZADAS POR EL RESPONSABLE DE BIENESTAR Y
CONVIVENCIA Y EL DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA DE LA IES. MICAELA
BASTIDAS DE YUNGUYO.

De mi mayor consideracion.

Tengo el honor de dirigirme a su digna autoridad con el fin de manifestar lo
siguiente;
Se tiene registrado al respecto al caso N2 24283309B en SISEVE, por lo que en cumplimiento con
los protocolos institucionales se alcanza copias del informe respectivo con el expediente N2 1064
de fecha 18 de julio del 2024 presentado por el responsable de Bienestar y Convivencia y el
Departamento de psicologia, el mismo se adjunta para los fines consiguientes el informe N2 01-
2004-UGELY/IES “MB” /GSCA-RBC.

Sin otro particular aprovecho la ocasidn para reiterarle las consideraciones
més distinguidas.
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“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemaoracion
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

INFORME N°01- 2024- UGELY/IES “MB”/ GSCA.RBC
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AL - DIRECTOR DE LA IES “MICAELA BASTIDAS” DE YUN; D e ssrinas - YUNGUTO
Prof. Raul Larico Quispe; (2.8, MICATLA /7 I’, ‘
Con conocimiento a la instancia correspondientaygdivnts " ;L‘S’ %‘ZE._.-.-;@ ne A
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DEL : Prof. Condori Ancori , Glenyt Shirley T {3 0F [t
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Responsable de Bienestar y Convivencia 2024 de la IES. Micaela Bastidas
ASUNTO « Informe acerca las acciones de seguimiento del reporte del caso n® 242833098

SISEVE por el responsable de Bienestar y Convivencia vy el departamento de
Psicologfa de la Institucion Educativa.

FECHA : Yunguyo, 18 de julio del 2024.

REFERENCIA  : Reporte del caso N° 24283309B.

Tengo el agrado de dirigirme ante su despacho, para remitir el Informe acerca las
acciones de seguimiento del reporte del caso n° 242833098 SISEVE por el responsable de

Bienestar y Convivencia y el departamento de Psicologia de la institucién Educativa, indicando

que las acciones de seguimiento , responde a las tareas a realizar en el portal d

protocolos Institucionales ; es como muestra el cuadro siguiente:

e SISEVEy a

|

N°® Acciones a realizar Responsable Fecha Evidencia
1 | Elaboracién y presentacién del Plan de | Tutor de aula 1 de julio Plan de tutoria
tutoria Psicdlogo
Responsable de
Convivencia
2 | Aplicacién del plan de tutoria Grupal en | Tutor de aula 5,12,19,26 de julio Evidencias de
sesiones de 2 horas de aprendizaje. trabajo
3 | Reuniones con el tutor de aula para | Responsable de ATl en Desde el 1 al 27 de julio | Libro de
hacer seguimiento sobre las acciones coordinacién con el incidencias
realizadas con los estudiantes Comité de Blenastar y
convivencia
4 | Seguimiento y monitoreo del plan de Responsable de AT | 19 de julio Ficha de
tutoria en los estudiantes en coordinacién con seguimiento o]
el Comiteé de monitoreo
Bienestar y
conyivencia
5 | Seguimiento a los estudiantes por Responsables del | Del 15 al 26 de julio Libro de
medio del dialogo grupal e individual comité de bienestary incidencias
convivencia v
departamento de
Psicologia
6 | Informe al director acerca de las Responsables del | Del 22 de julio al 26 de | Informe
acciones realizadas por el comité de | comité de bienestary




convivencia

YUNGUYO.

y departamento de | convivencia y | julio -dl_,( s
psicologia para su derivacién al UGEL | departamento de

Psicologia

Reunion con los padres de familia para | Responsables del | Del 22 de julio al 26 de | Informe
haeer seguimiento e informar acerca | comité de bienestary | julie
de la situacion de los estudiantes. convivencia %

departamento de
Psicologia

Debo resaltar que mi persona trabaja en coordinacién con el Lic. De psicologia v
coordinador de ATl y el tutor de aula.

Es todo en cuanto informo en honor a la verdad para los fines de anélisis, planificacion de toma

de decisiones institucionales.

Atte.;

Pruof. Glenyt Shinkey, Condori (ncori

Responsable de Bienestar y
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PLAN DE TUTORIA 2024
1. DATOS INFORMATIVOS

1. INFORMACION GENERAL | E R ,
1.4.DRE: . :. | PUNO 12. UGEL: - | YUNGUYO

:

' 13, Institucion & |
=+ MSUICION | o AE A BASTIDAS” 14. Area | TUTORIA i
A Educativa: i
Ej 1 ?a')’,e.‘“.‘_.’.’ | Lic. Raul Larico Quispe | 1.6, Profesor (a): | DALTON YANAPA MAMANI

g, 1.7. Psicdlogo k{ghgﬁs Castelianos 1.8. Cbordinador: Lic. Jhon Dante Rodriguez
. 19.Cicloy | VI CICLO ~EBR 110.Gradoy | oo
{; nivel:- -~ | SECUNDARIA . seccién:. .
4 111.- Horas =2 et -
i 2 HORAS PEDAGOGICAS 1.12. Turno | MANANA i
: semanales : i
i 1. &
i ; i
i 2. DIAGNGSTICO &“
? 2.1, Necesidades de Orientacién de los y las Estudiantes i
i II. JUSTIFICACION .
En atencion a las necesidades de las y los estudiantes de 4to grado seccién “D”, se ha r‘

i previsto en la planificaciéon del desarrollo de la tutoria grupal, individual y otras actividades
complementarias que potencien la autoestima, responsabilidad, valores y de participacién,
& asi como la préctica de conductas de autocuidado frente a distintos problemas psicosociales

G E kR

,I que se presentan en la escuela y alrededor de esta. Asi mismo se ha previsto la orientacién a i
L las familias como un actor fundamental para la formacién integral del estudiante.
i i

PRI

gz

Estas acciones propuestas pretenden responder a las necesidades de orientacién de las v los
estudiantes del aula, considerando que se ha identificado debilidades o puntos criticos
relacionados a conductas de los y las estudiantes, factores de riesgo como estrés, depresion,
desercidn y problemas de conducta.

T
=

e

e La propuesta en el Plan de Tutorfa de Aula, contribuiré a promover estilos de vida [%

2 saludable, fortalecer el desarrollo de autoestima, valores, y fortalecer los espacios de E
i participacién estudiantil donde las y los estudiantes aprendan a interactuar de manera E:
| pacifica y consensuada. Ademés, se contribuira a fortalecer los niveles de comunicacién {\,ﬁ

fg entre padres e hijos (as). gﬁ
2 1. OBJETIVOS .
Eﬂ 4.1. General i

B )

;}5 Orientar las acciones de tutoria y convivencia democrética para garantizar condiciones

t adecuadas entre todos los miembros de la comunidad educativa generando un ambiente

@ optimo caracterizado por la confianza, afecto y respeto, con la finalidad de brindar atencién

;@ mtegral de los y las estudiantes contribuyendo en la mejora de una sana convivencia.

&

% 4.2. Especificos

f

Ao

e Fortalecer el desarrollo emocional del estudiante a través de la practica de
valores para evitar comportamientos inadecuados

°  Generar factores protectores para evitar la violencia en cualquiera de sus
formas.
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e Fomentar en los estudiantes el conocimiento y comprension de si mismo y
de sus particularidades, asi como el desarrollo y la consolidacidn de su
identidad y autonomia personal prestando especial importancia en el aspecto
afectivo y tratando de conocer sus sentimientos, inquietudes y necesidades.

e Conocer y manejar estrategias que permitan a los estudiantes desarrollar su
autoestima.

e Propiciar la generacion de espacios que permitan a los alumnos expresar en

forma sencilla sus sentimientos, aspiraciones, demandas y expectativas.

Lograr una adecuada coordinacién de las acciones de tutoria entre los

docentes que trabajan con la seccidn.

®

o

1. ORGANIZACION DE LAS ACTIVIDADES

T A R S RS R A

iﬂ{ﬁ 1.1. CON LOS ESTUDIANTES DE LA SECCION.

B

g FUNDAMENTACION AREAS TEMA Y/O ACTIVIDADES T 2 > 3 : 4 ;
g; Desconocimiento de Me conozco y valoro. X ;‘
H i
Y intereses y . | i
fﬂ necesidades de los | Convivencia E‘
f% alumnos del grupo Autoestima X ;j
; clase. :
t Manejo inadecuado de | Salud Respetamos nuestras X
i las emociones de los | corporaly |emociones ' i
%, adolescentes. mental Aprendiendo a decir no ;
Q Desconocimiento de Prevencion del maltrato X ‘
ti las consecuencias de | Personal - — i
E} lsexposicibds los | Salnd Factores de riesgo y proteccién. X f
;; adolescentes a mental '[
“‘% riesgos. &
o Dificultades para las Aprendo a manejar el estrés X b
:i' relaciones Personal &
51 interpersonales social i
W arménicas.
g 5.2. Tutoria individual i
E b
E Se atenderan a los y las estudiantes segin las necesidades a atender, para ello se hard uso de %
B i . . . o
b una ficha de atencién personalizada por cada estudiante atendido. %
g La meta de atencién a los y las estudiantes se hara de acuerdo al diagnéstico realizado. E;
E 5.3. Espacios con la familia y comunidad

il A los padres de familia se les atendera de manera permanente, sobre conducta, estado

E*f emocional y otros temas relacionados con los y las estudiantes. El horario de atencién para

5 padres de familia serd el siguiente:

i
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RECURSOS Y MATERIALES

6.1. Humanos 6.2. Materiales

- Directivos - Bibliografia especializada
- Tutores - - Internet

- Docentes - Pc/ Tablet / Celular

- Psicologo, - Proyectos multimedia

- Auxiliares de educacién - Equipo de sonido

- Padres de familia y estudiantes.

VII. EVALUACION

La finalidad de la evaluacién en tutoria es obtener la retroalimentacién sobre el trabajo que
realizamos con los estudiantes para conocer si las actividades propuestas estan
favoreciéndolos y contribuyendo a su desarrollo. Recordemos que la evaluacion en tutoria
no es para asignar notas o calificaciones a los y las estudiantes, sino para obtener
informacién, realizar ajustes o modificaciones en beneficio de los y las estudiantes.

Los instrumentos a utilizar son listas de cotejo, guias de observacién, registro anecdotico,
apreciacién de otros docentes, etc.

Yunguyo 09 de julio de 2024
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