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“Aiio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las

heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Tacapisi, 15 de julio de 2024.

QFICIO N° 046-2024-ME-DREP-UGELY/DIES”AB” - T.

SENOR : LIC. EFRAIN CONDORI RIVERA

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE

YUNGUYO.
PRESENTE. -

ASUNTO : REMITO INFORME DE ACTIVIDADES DE TRABAJO DE
PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL CAS DE LA IES
“ANDRES BELLO” DE TACAPISI, CORRESPONDIENTE AL

PERIODO DE TRABAJO JUNIO - JULIO.
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Tengo el agrado de dirigirme a su Autoridad para saludarlo muy

cordialmente a nombre de la IES “Andrés Bello” de Tacapisi y del mio propio, al
mismo tiempo REMITO INFORME DE ACTIVIDADES DE TRABAJO DE
PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL CAS DE LA IES “ANDRES BELLO”
DE TACAPISI. Correspondiente al periodo de trabajo Junio - Julio del presente

afo en curso 2024, de acuerdo al siguiente detalle:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

PERIODO

1 | Gil Ruben COPARI CHAPARRO Personal de Vigilancia

Junio - Julio

2 | Cesar Demetrio SURCO YUIRA | Personal de Mantenimiento Junio - Julio

3 | Dario CUTIPA HILARI Psicolégo

Junio - Julio

4 | Jonathan, RIVERA CAHUAYA CIST

Junio - Julio

ADJUNTO:

v Informe de Personal de Vigilancia. (02 folios)

v" Informe de Personal de Mantenimiento (01 folios)
v" Informe de Psicélogo (02 folios)

v" Informe de CIST (03 folios)

Hago propicia la ocasién para expresarle mis consideraciones mas

distinguidas de estima personal.

Atentamente,
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