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OFICIO N* 029- 2024 —DIEP N° 70266/i-Y.

SENOR L{ Efrain CONDORI RIVERA
DIRECTOR DE LA UGEL YUNGUYO.

ASUNTO : PRORROGA DE CONTRATO DOCENTE EN REEMPLAZO DE
PROFESOR CON MEDIDA PREVENTIVA (SEPARACION)

REFERENCIA ; EXPEDIENTE N° 3580 (OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO
UGEL YUNGUYO DE FECHA 27 MARZO 2024).

Es grato dirigirme a su autoridad con la finalidad de saludarlo muy
afectuosamente, al mismo tiempo, mediante el presente mi direccién solicita la
PRORROGA de confrato de la docente JUBITZA JULISSA MENGOA ARROYO en
reemplazo del Profesor RAUL HELBER SARDON DE LA TORRE quien se encuentra
con medida preventiva (separacion), eiio, segun io previsio en ei acapite a.2j sexia
viieta del numeral 27.2 del articulo 27 del Decreto Supremo 020-2023-MINEDU,
que aprueba la Norma Técnica que regula el procedimiento, requisitos y condiciones
para la contratacién de profesores, que textualmente precisa: "Reemplazo del profesor
con medida preventiva (separacion o retiro) para lo cual la entidad debe de garantizar el
presupuesto vy ia vigencia del contrato debe ser por treinta (30) dias, ios cuaies deben
ser_prorrogados, siempre que no se pueda concluir con el proceso administrativo
disciplinario por razones externas no atribuibles a la UGEL". A efectos, de salvaguardar
el interés superior del nifio y garantizar la continuidad del servicio educativo; solicito se
viabilice de manera urgente la presente peticién hasta que se defina la situacion del
profesor con medida preventiva de separacion.

Al presente acompafio los siguientes documentos:

1. Copia del oficio N° 013-2024-DIEP N° 70266/1-Y que genera el EXPEDIENTE N°
3580.
2. Copia de Resolucion Directoral N°.0589 de fecha 28 de junio dei 2024.

Sin otro particuiar, es propicia ia ocasién para expresarie mis
consideraciones mas distinguidas y estima personal.

Atentamente,
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Resolucion Directoral \° 0680 -2024
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Vistos, los documentos adjunins, v,
CONSIDERANDD:

Que, es pollica del Minisierio de Educacién garantizer el buen inicic de! afic
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Que, &l articulo 76 de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes sxistentes =n las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramisnto son atendidas viz concurss
publice de contratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educaiiva y dicls oiras disposicionss, sefialz que e Coniraio de Servicio Dovenie reguiado en iz Ley de Reforma Magistens tiene
por finglidad pemiir i contratacion temporal del profesorade on nglindiones eduaivas piblicas e educacidn bésiea v téenico
productiva; es de plazo determinado v procede en ef caso gue exista plaza vacante en las instituciones educativas:

Que, par Decreto Sugrema N2 020-2023-NEDU, se aprueba is Noma que regula
&l procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacion en ef marco dei contrato de servicio docente en educacion
basica y lécnico productiva, a que hace referengia Iz lev N° 30328, lsy que esisbisce medidas en materia sducativa v dicte olras
disposicionss, con #f objetive de estahlecer disposicionss an relacidn 2! procedimiznie, reqvisios v condidones nae la
coniratacion oe profesores v la renovacion de su contrals, en los programas educatives y en las HEE poblicas de Fducacion Basica
y Téchico Productiva,

Estande 2 lo actuado por &l comité de contratacian docente ! Jefe de Recursos
Humanos, con ef visto bueno de fas dependencias correspondientes de iz UGEL. el conirato suscrito entre af docents sojudicade v i
titilar de |z entidad, v;

De conformidad con fa Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 28944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N* 51953:Ley de Presupuesto def Sector Publico parz el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley gue establece medidas en materia educativa y dicta ofras disposiciones, ef Decrsio Supremo N* 004-2013-ED que
aprugss € Regiamento de 13 Ley de Reforma Magintess! y sus modiicalodas, 2! Decrels Suprems N° 081-2D15-MMNEDY, mue
aprueba el Reglamente de Organizacion y Funcicnes del Ministerio de Educecion, el Decrelo Supremo N° §15-2002-ED, que
aprueban el Reglamenio de Oroanizacidn v Funciones de las Direcclones Regioneles de Educacion ¥ de las Unidades de Gestion

Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General:

SE RESUELVE:

ARTIGULO 1°- APROBAR EL CONTRATD, por servicios personales seglin el
aness yue furme parte de e presente, sustrite por e Unidsd Sjeciors y & personat docenis gue & continuacion se indica:
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ASUNTO : Pmpuestwara cenirato de personal docente por separacidn preventiva,

s grata divighone & s sutesided pesa haces leger un cordiel sehudo
mismao tlempo manifestare gue. siendo de vuestio conooimienio sobre Separacion
preventiva del profesor Raul Helber Sarddn de la Torre personal docente de o
institucion Sducativa Primaria 70266 de micati, a efecios de no eniorpecer e senvicio
educative y segun fo precisado en ef literal 2.2), del ariculo 27 del Decrsto Supremo,
020-2023-MINEDU que aprueba s norma que regula ef procedimiento. requisiios vy
condiciones para la contratacion de profescres {. ). mi direceién propone 2 I3 profesora
JUBITZA JULISSA MENGOA ARROYO, en remplazo del profesor Rati Helber Sarddn
de la Torre quien se encuentra con medida preventiva de separacion Por tanto pide su
siencidn en bien de los esiudiantss.

Adiunio evpedienie del tolesor aroeusedi.
g T

- Copig de DN,

- Conslancia de EIB.

- THulo profesional

- Resolucion directors)

- Anexos y otros documentes {folios 42).

~provecho la oporiunidad para reiterarle las corsideraciones mas

distinguidas.

Aseniamente,




