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"ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BALALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO

Imicati, 24 de junio del 2024

OFICIO N° 026-2024-DIEP N° 70266/I-Y

SENOR

ASUNTO

convenientes.

distinguidas..

: Lic. Efrain Condori Rivera.

Director de la Unidad de Gestion Local - Yunguyo
PRESENTE.

separacion preventiva del titular de la IEP. 70266,

MINISTERIO PE EDUCACION
UNIBAD DE GE! EQUCATRM LOCAL YUNGUYO. |
AD EJECUTORA 308

OFICINA TRAMITE DSCUMENTARIO

HORA., 7',0 }(F?RMA;LL”/? )

. Remito informe de situacion actual de docente contratado por
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Es grato dirigirme a su autoridad para hacer llegar un cordial saludo
al mismo tiempo manifestarle que, al presente adjunto informe de situacion actual de
docente contratado por separacion preventiva del titular de la IEP. N° 70266 de Imicati
y otros actuados. Por tanto, cumplo con poner de vuestro conocimiento para los fines

Atentamente,

>

Aprovecho la oportunidad para reiterarle las consideraciones mas



DE LA : Directora de la IEP. N° 70266-Imicati.
AL : Seior Efrain Condori Rivera.
Director de la UGEL-Yunguyo.
ASUNTO : Informe sobre situacion actual de personal docente contratada.

FECHA . Imicati, 24 de junio del 2024,

Es grato dirigirme a su autoridad con la finalidad de informarle sobre
situacion actual docente en calidad de contratado, y que a continuacion se detalla.

PRIMERO: Siendo de conocimiento de su digna autoridad sobre separacién preventiva
del profesor RAUL HELBER SARDON DE LA TORRE personal docente de la Institucién
Educativa Primaria 70266 de Imicati a efectos de no entorpecer el servicio educativo, con
oficio N° 013-2024-DIEP N° 70266-Y se propuso a la profesora JUBITZA JULISSA
MENGOA ARROYO, quien laboré normalmente durante los 20 dias, tal como consta en la
Resolucién Directoral N° 0543-2024 de fecha 04 de abril del 2024.

SEGUNDO: informarle que, con OFICIO N° 020-2024-DIEP N° 70266-Y, de fecha 08 de
mayo amplia la propuesta de contrata en reemplazo del docente titular RAUL HELBER
SARDON DE LA TORRE quien se encuentra con separacién temporal, profesora JUBITZA
JULISSA MENGOA ARROYO laboré con normalidad durante el mes de mayo.

TERCERO: Asimismo debo informarle que, con OFICIO N° 023-2024-DIEP N° 70266-Y,
de techa 03 de junio a fin de no entorpecer el servicio educativo amplia la propuesta de
contrata y que a la fecha viene laborando con normalidad entre tanto se defina la situacion
administrativa del docente titular. Por todo ello, es pertinente se cumpla con el pago de la
docente reemplazante a propuesta de mi direccién como se tiene establecido en la
normativa vigente.

CUARTO: Informarle que. Siendo conocedores de los padres de familia sobre la situacién
actual del docente titular, en la ultima reunién de los mismos y preocupados de sus
menores hijos, peticionan continuidad de la profesora JUBITZA JULISSA MENGOA
ARROYO que actualmente viene laborando con normalidad en la Institucién educativa y
en favor de sus menores hijos.

Al presente se adjunta:

- Copia de OFICIO N° 013-2024-DIEP N° 70266-Y que genera el EXPEDIENTE N° 3580.



Copia de OFICIO N* 023-2024-DIEP N* 70266-Y que genera el EXPEDIENTE N° 5791
Copia de Resolucion Directoral N° 0543-2024

Copia de OFICIO N° 023-2024_DIEP-Y que genera el EXPEDIENTE N° 6475

Copia de acta de reunién de padres de familia

Es todo cuanto puedo informar para su conocimiento y fines
consiguientes.

Atentamente,,
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OFICIO N° 023- 2024 ~DIEP N° 70266/1-Y. 03 JUN 2024
SENOR : Lic. Efrain CONDORI RIVERA EXPEBENTE N»__ 6 / 7
Director de la UGEL Yunguyo. HORA,_ 355 moaa LA
ASUNTO : AMPLIACION DE PROPUESTA DE CONTRATO DOCENTE

POR SEPARACION PREVENTIVA DE DOCENTE TITULAR

REFERENCIA . EXPEDIENTE N* 3580 (OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO
UGEL YUNGUYO DE FECHA 27 MARZO 2024). EXPEDIENTE N°

5791(OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO DE FECHA 08 DE MAYO DEL
2024)

ESs grato dingirme a su autoridad con la tinalidad de saludario muy
afectuosamente, al mismo tiempo, mediante el presente mi direccién amplia la
propuesta de contrato de la docente JUBITZA JULISSA MENGOA ARROYO en
reemplazo del docente titular RAUL HELBER SARDON DE LA TORRE quien se
encuentra con separacion preventiva, ello, de acuerdo a lo previsto en el articulo 27 del
Decreto Supremo 020-2023-MINEDU. que aprueba la Norma Técnica que regula el
procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion de profesores (...), de tal
forma, se garantice la continuidad del servicio educativo de los estudiantes que
actualmente se viene cumpliendo con los estudiantes.

Al presente acompario los siguientes documentos:

1. Copia del oticio N* 013-2024-DIEP N° 70266/]-Y que genera el EXPEDIEN | =
N°® 3580.

2. Copia de la Resolucion Directoral de contrato N° 0543-2024 de la docente
reemplazante.

3. Copia del oficio N° 020-2024-DIEP N° 70266/I-Y que genera el EXPEDIENTE
N°® 5791.

SIn otro particular, es propicia la ocasion para expresarie mis
consideraciones mas distinguidas y estima personal.

Atentamente,

I‘\

MINISTERID DE EDUCACION
L.E B, 266 - IMICAT)
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“"ANO DEL BICENTENARIO DE LA CONSOLIDACIONB DE NUESTRA INDEPENDENCIA Y DE LA e
CONMMEMORAGION DE LAS HEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUF!_-!O"“" e N
| & . ' , rauyYQ
Yunguyo, 07 de mave de2024. % o
OFICIO N° 020- 2024 -DIEP N° 70288/1-Y. - C8 MAY 2024
s L 3= o
SENOR : Lic. Efrain CONDOR| RIVERA EXPEDIENTE D 19/
Director de la UGEL Yunguyo. =y _M;)_mam. ‘
ASUNTO : AMPLIACION DE PROPUESTA DE CONTRATO DOCENTE [
POR SEPARACION PREVENTIVA DE DOCENTE TITULAR
REFERENCIA " EXPEDIENTE N° 3580 (OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO

UGEL YUNGUYO DE FECHA 27 MARZO 2024)

Es grato dirigirme a su auioridad con la finalidad de saludarlo
muy afectuosamente, al mismo tiempo, mediante el presente mi direccién amplia Ia
propuesta de contrato de la docente JUBITZA JULISSA MENGOA ARROYO en
reemplazo del docente titular RAUL HELBER SARDON DE LA TORRE quien se
encuentra con separacion preventiva, ello, de acuerdo a lo previsto en el articulo 27 del
Decreto Supremo 020-2023-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica que regula &
procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacion de profesores (...), de tal
forma, se garantice la continuidad del servicio educativo de los estudiantes.

Al presente acompano los Siguienies documentos:;
1. Copia deli oficio N° 013-2024-DIEP N® 70266/1-Y que genera el EXPEDIENTE

N° 3580.

2. Copia de la Resolucién Directoral de contrato N°® 0543-2024 de la docente
reemplazante

Sin otro particular, es propicia la acasion para expresarie mis
consideraciones mas distinguidas y estima personal.

Atentamente,
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== |INTERESADO -

Resolucion Directoral N° 0543  -2024
| yuncuyo, 0 § ABR 202%

Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacién garantizar el buen iniclo del afio
escolar en concordancia con laapdfﬁcaspﬂaizaduyhsmmpmﬂwsdepuﬂdnuoohn

Que, el artfculo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
puablico de confratacion docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacion bésica y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo N@ 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacian
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N* 30328, ley que establece medidas en materia educstiva y dicta otras
disposiciones, con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la
contratacién de profesores y la renovacién de su contralo, en los programas educativos y en las IIEE publicas de Educacién Basica
y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comilé de contratacién docente / Jefe de Recursos

Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de Ia entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacin, Ley N° 28944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31853:Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2024, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decrgfo Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que
aprueban el Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestién
Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General::

8E RESUELVE:

ARTICULO 1°~ APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segun &l
anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que & continuacién se indica:



“ANO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y
DE LA CONMEMORACION DE LAS HEROICAS BALALLAS DE JUNIN Y AYACUCHQ"

OFICIO N° 013-2024-DIEP N° 70266/I-Y

SENOR

ASUNTO

: Lie. Efréin Condori Rivera Efrain
Director de la Unidad de Gestion Local 4

PRESENTE.

Imicati, 27 de marzo del 2024.

MINISTERIO DE EDUCACION
UNKMD DE GESTION EDUCATIVA LOCA! YURGUYO
UNIRAB BJECUTORA ¥,

OFICINA numr; POTT ™ XTARIO
o2/~ 27 MAR 2024
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HORA:_ S ¥+ O Crinpilr s

: Propuesta para contrato de personal docente por separacion preventiva.

Es grato dirigirme a su autoridad para hacer llegar un cordial saludo al
mismo tiempo manifestarle que, siendo de vuestro conocimiento sobre separacion
preventiva del profesor Radl Helber Sardén de la Torre personal docente de la
Institucion Educativa Primaria 70266 de Imicati, a efectos de no entorpecer el servicio
educativo y segun lo precisado en el literal a.2), del articulo 27 del Decreto Supremo.
020-2023-MINEDU que aprueba la norma que regula el procedimiento, requisitos y
condiciones para la contratacion de profesores (...), mi direccion propone a la profesora
JUBITZA JULISSA MENGOA ARROYO, en remplazo del profesor Raul Helber Sardén
de la Torre quien se encuentra con medida preventiva de separacion. Por tanto pido su
atencion en bien de los estudiantes.

Adjunto expediente del profesor propuesto:

- Copia de DNI.

- Constancia de EIB.

- Titulo profesional

- Resolucién directoral.

- Anexos y otros documentos (folios 42).

distinguidas.

Aprovecho la oportunidad para reiterarle las consideraciones mas

Atentamente,




