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REFERENCIA : Plan de Accion Anual, Seccion Medidas de Remediacion

Por medio de la presente, me dirijo a usted con el objetivo de comunicarle que
se viene préximo los entregables de:

* Reporte de Evaluacion Semestral de la Implementacién del SCI (Periodo
Enero a Junio 2024).

* Reporte de Seguimiento Semestral del Plan de Accién Anual (Periodo
Enero a Junio 2024).

El plazo de entrega es hasta el Gltimo dia h&bil del mes de julio 2024 (con corte
de informacion al dltimo dia habil del mes de Junio 2024, por lo que solicito a su
autoridad tener conocimiento y pueda exhortar a los responsables cumplir con el informe
correspondiente sobre su estado de avance con fecha limite hasta el viernes 28 de
junio del presente afio, por lo que se indica a continuacion la relacién de oficios
emitidos y también coordinar con la elaboracién de documentos.

N° DOCUMENTO FECHA RESPONSABLE

1 | OFICIO N* 01 -2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 10/04/2024 | Recursos Humanos

2 | OFICIO N° 02 =2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 10/04/2024 | Recursos Humanos

3 | OFICIO N° 03 ~2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 10/04/2024 | DSA II

4 | OFICIO N° 04 -2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 12/04/2024 | Abastecimientos

5 |OFICIO N° 05 -2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 12/04/2024 | Tramite Documentario
6 | OFICIO N° 06 =2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 12/04/2024 | Tramite Documentario
7 | OFICIO N* 008 ~2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 14/06/2024 | Recursos Humanos

8 | OFICIO N° 009 -2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 14/06/2024 | Recursos Humanos

9 | OFICIO N° 010 ~2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 14/06/2024 | Recursos Humanos

10 | OFICIO N° 011 -2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 14/06/2024 | Recursos Humanos

11 | OFICIO N® 012 -2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 14/06/2024 | Direccién / DSA Il

12 | OFICIO N° 013 -2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 14/06/2024 | DIRECCION

13 | OFICIO N° 014 -2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 17/06/2024 | Abastecimientos

14 | OFICIO N° 015 -2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 17/06/2024 | DIRECCION

15 | OFICIO N° 016 —2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 17/06/2024 | Patrimonio

16 | OFICIO N° 017 -=2024-GR PUNO/DREP-UGEL-Y/SCI 17/06/2024 | Abastecimientos




Es ocasion para reiterarle mis consideraciones mas distinguidas y estima
personal.
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