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=9 o oo CARTA DE RENUNCIA
EXPEDIENTE No_ () 3 .2 Yunguyo, 12 de junio del 2024.

Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA

DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE YUNGUYXC

CIUDAD.-

Tengo el agrado de dirigirme a su despacho, con I finalidad de

saludarlo y hacer de su conocimiento lo siguiente:

i

Antes que nada agradecer la oportunidad de laborar en adicion a mis
funciones en el cargo de Secretario Técnico Suplente, del Régimen
Disciplinario y Procedimiento Administrativo Disciplinario de la Ley del
Servicio Civil N° 30057, del ambito de la UGEL Yunguyo, la misma que se
me designd mediante R.D. N° 1036-2023-UGELY de fecha 28 de setiembre
del 2023, con vigencia a partir 28 de setiembre del 2023, lo que desde mi
punto de vista debi6 traducirse en una serie de experiencias, tanto en lo
personal como en lo profesional.

El principal motivo de esta carta es presentar ante Ud. mi RENUNCIA DE
CARACTER IRREVOCABLE, en el cargo de: Secretario Técnico Suplente,
del Régimen Disciplinario y Procedimiento Administrativo Disciplinario de la
Ley del Servicio Civil N° 30057, del ambito de la UGEL Yunguyo. Esta
renuncia, es una decision tomada por motivos de indole estrictamente
personal y profesional.

Asimismo, debo solicitarle tenga a bien disponer por quien corresponda se
tome las acciones necesarias e inmediatas a efectos de no perjudicar y/o
entorpecer las acciones que se vienen desarrollando por la oficina de
procesos administrativos disciplinarios, inclusive de aquellas que podrian ser
objeto de nulidades posteriores.

Agradeciendo de antemano la acogida correspondiente a la

presente, le reitero los sentimientos de mi mayor consideracion y estima personal.

Atentamente: fi




