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C.C. al Area de Administracion y Planificacion.

ASUNTO ¢ Elevo plan de trabajo para la ejecucion de
talleres y micro talleres para GIAS del Nivel
Primaria, Expediente N° 6785.
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: RVM N° 0587-2023-MINEDU.
Directiva Regional N° 002-2024-GRP_GRDS/DREP/DGP

De mi consideracion:

Me dirijo a usted con el propésito de elevar a su consideracion el plan de trabajo
elaborado para el desarrollo de talleres y micro talleres en el drea de Educacion Primaria.
Este plan ha sido disenado con el objetivo de enriquecer la experiencia educativa de
nuestros estudiantes y fortalecer el proceso de ensenanza-aprendizaje de los docentes y
directivos.

Se ha establecido un cronograma de actividades que contempla la planificacion,
ejecucién y evaluacion de cada taller y micro taller, asegurando una distribucion equitativa
a lo largo del ano escolar.

Ademis, me permito solicitar su colaboracién para la revision y asignacion de los
recursos presupuestarios necesarios para la implementacion de este plan de trabajo. La
disponibilidad de estos recursos sera fundamental para garantizar el éxito de las
actividades propuestas y el cumplimiento de nuestros objetivos educativos.

Hago propicia la oportunidad para expresarle los sentimientos de mi especial
consideracion y estima personal.

Atentamente:

PUNO

B el
DIRECCIO va

Mveorf] Quinones Flores
PEDAGOGICA
M Y LINGHYE

N R
UGE
<

Prof. W
JEI-}('- DE GESTION
U E 208 EDUCACK

WIQF/IAGP
Ce.arch




UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO
OFICINA DE TRAMITE DOCUMENTARIO
CARGO DE DERIVACION SIMPLE

ESTADO:
DATOS DE LA UNIDAD ORGANICA DE PROCEDENCIA | DATOS DE LA UNIDAD ORGANICA DE ‘DE_S‘T_I;{ y
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TIPO DE DOCUMENTO: OFICIO FECHA Y HORA DE ENVIO: 12/06/2024 15:10:53
NRO DOCUMENTO: 11 CABECERA: FOLIOS: 10
ASUNTO:
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DATOS DEL EXPEDIENTE PRINCIPAL

NUMERO DE EXPEDIENTE: 6785 ARNO: 2024

FECHA Y HORA: 12/06/2024 14:59.37 TIPO PERSONA: PERSONA NATURAL
RUC: RAZON SOCIAL:

DNI: REMITENTE: EVA MARIA LAURA QUISPE
TELEFONO: CORREO:

TIPO DOCUMENTO: OFICIO NRO DOCUMENTO: 11

CABECERA: FOLIOS : 1

ASUNTO: ELEVA PLAN DE DESARROLLO DE TALLERES Y MICROTALLERES GRUPOS DE INTERAPRENDIZAJE (GIAS) A DESARROLLAR
CON DIRECTIVOS Y DOCENTES DEL NIVEL PRIMARIO DEL AMBITO DE LA UGEL YUNGUYO
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DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL YUNGUYO )
EXPEDIENTE u__é_ﬁ_’__
ASUNTO - Eleva Plan de desarrollo de talleres y microtalleres Grupos de © R o st :
Interaprendizaje (Gias) a desarrollar con Directivos y d 8 ‘ ==
nivel primario del émbito de la Unidad de Gestion Educativa de /
Yunguyo

REFERENCIA : RM. N° 587-2023-MINEDU
Directiva Regional Nro. 002-2024-GRP-GRDS/DREP-DGP.
R.V:M Nro. 212-2020-MINEDU

De nuestra consideracion

Es grato dirigirme a usted para hacer llegar mis saludos cordiales y poner de su
conocimiento que, la Unidad de Gestion Educativa Local Yunguyo, a través del Area de
Gestion Pedagogica en coordinacion con la especialista de nivel Primaria en
cumplimiento a los documentos en referencia, realiza acciones competentes para el logro
de los aprendizajes de los estudiantes como la realizacion de jornadas de talleres y
microtalleres en Grupos de Interaprendizaje con docentes del 4to grado y 6to grado en
las éreas de comunicacion y matematicas, que participaran en la evaluacion censal y
muestral 2024, para lo cual remitimos el plan correspondiente.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para expresarle mi consideracion y estima
personal.

Atentamente,
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“Aiio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

PLAN DE TRABAJO DE GRUPOS DE INTERAPRENDIZAJE (GIAS)

PRESENTACION

La linea de fortalecimiento del desempeiio a docentes y directivos en el marco de logro de
los aprendizajes de los estudiantes del nivel primaria este plan estd dirigida a fortalecer
capacidades y competencias pedagogicas que generen cambios en la identidad, el saber y la
practica de la profesion docente con una nueva vision. Asimismo, permitird incidir en la
participacion y colaboracion efectiva de las autoridades locales, directivos de las 1IEE, docentes
y padres de familia, segin los planteamientos de la Ley General de Educacion, del Marco de
Buen Desempefio Docente y el Marco del Buen Desempeiio Directivo; con la finalidad de
lograr mejores aprendizajes en los estudiantes del nivel de Educacion Primaria del ambito de la
Unidad de Gestion Educativa Yunguyo.

Los GIA tienen como motivo tanto la reflexion sobre una buena prictica que se comparte
en este espacio de interaprendizaje, como la profundizacion sobre un tema de interés,
especialmente relacionado con la tematica de los contenidos de los talleres u otros que sean de
importancia para los docentes segun su contexto.
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DATOS INFORMATIVOS

DRE . Puno

UGEL : Yunguyo

IL.LEE . Instituciones Educativas del nivel Primario
Director de UGEL . Efrain Condori Rivera

Jefe de AGP : Wilveor Julio Quiiionez Flores
Especialista : Eva Maria Laura Quispe

Afo 2024

JUSTIFICACION

Los Grupos de Interaprendizaje son espacios de aprendizaje entre pares con el
proposito de generar la reflexion y apoyo pedagogico de manera colectiva en la
institucion  educativa, la misma que permitira profundizar sobre los hallazgos
identificados durante el acompafiamiento. Esta linea de intervencion se caracteriza por
ser un espacio de comunicacion horizontal y reflexiva que permite abordar de manera
conjunta y cooperativa aspectos relacionados a las condiciones que viabilizan los
aprendizajes en el aula y el desarrollo de los procesos pedagogicos y didacticos para el
aprendizaje de Comunicacion, Matematica, Personal y Ciencias; asi como los procesos
que se dan en tutoria,

OBJETIVOS

Fortalecer las capacidades y competencias pedagogicas, de comunicacion vy
matematica a través de Grupos de Interaprendizaje, en el marco de los enfoques por
competencias y critico reflexivo; con la finalidad de lograr aprendizajes de calidad en
los estudiantes del nivel primaria.

Dar respuesta de manera pertinente a las necesidades de formacion de los docentes
sustentado en la reflexion de su praxis educativa.
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META.
» GIA como minimo durante el afio, con una duracion de 2 horas a mas cada uno,
considerando que en este bimestre participara en un GIA.
» Docente de aula de 4° y 6° grado de las IE del ambito de la Ugel Yunguyo, enfatizando
en el drea rural. Y donde se observe dificultades y necesidades de fortalecimiento que

se observa a través del monitoreo de la practica pedagogica de los docentes.

HEE N2 DOCENTES DE GRADO
AULA 6"
4
47 180 75 81
irecti ul
IIEE N° DIRECTIVOS Directivo con aula a cargo
4° 6° Sin Aula
47 47 42 42 5
DEMANDAS, NECESIDADES Y/O INTERESES
A. DE LOS DOCENTES DE AULA
IE DOCENTES DOCENTE
TEMATICA
E 4TO GRADO 6TO GRADO
Los docentes del 4to grado de | Los docentes del 4to grado
las instituciones monitoreadas, | de las instituciones
presentan dificultad en el drea | monitoreadas, presentan
de matematicas, en el uso de dificultad en el area de
material concreto, que es muy | matematicas, en el uso de
ELABORACION DE importante para el desarrollo | material concreto, que es
MATERIALES del pensamiento matematico. | muy importante para el

Los docentes de 4to grado, las | desarrollo del pensamiento
instituciones educativas matemtico.
monitoreadas presentan Los docentes de 6to grado,




dificultad en el manejo de
material educativo y en la
tipologia de los diversos tipos
de texto.

las instituciones educativas
monitoreadas presentan
dificultad en el manejo de
material educativo y en la
tipologia de los diversos
tipos de texto.

ESTRATEGIAS DE
COMPRENSION DE

Los docentes del cuarto grado,
evidencian algunos que no

Los docentes del sexto grado,
evidencian algunos que no

REOLUCION DE
PROBLEMAS EN EL
AREA DE
MATEMATICAS

los meses de abril y mayo se
evidencia que los docentes aun
no diferencian el proceso
didactico del area y no
identifican el enfoque del area.
En las competencias de
resuelve problemas de
cantidad, gestion de datos e
incertidumbre, forma
movimiento y localizacion y
de regularidad equivalencia y

LECTURA tienen claro el proceso tienen claro el proceso
didactico de la competencia didéctico de la competencia
“Lee diversos tipos de textos | “Lee diversos tipos de textos
en su lengua materna “sobre en su lengua materna “sobre
todo en la capacidad de infiere | todo en la capacidad de
diversos tipos de texto. infiere diversos tipos de texto
y en los formatos de los
textos continuos
discontinuos.
ESTRATEGIAS DE En el monitoreo realizado en En el monitoreo realizado en

los meses de abril y mayo se
evidencia que los docentes
aun no diferencian el proceso
didactico del drea y no
identifican el enfoque del
area. En las competencias de
resuelve problemas de
cantidad, gestion de datos e
incertidumbre, forma
movimiento y localizacion y
de regularidad equivalencia y

cambio. PAEV aditivos y cambio. PAEV
multiplicativos multiplicativos
B. DE DIRECTIVOS
_ Directivo
HEE TEMATICA
LE. Polidocentes | Uso del IEP. 70232, 70245, 71006 Pera Birf, 70274, 70256, 70260
completos con cuaderno de
directores sin campo,
seccion a cargo. | Comunidades

de aprendizaje

LE. Polidocente
multigrado,
Director con
seccion a cargo.

Planificacion
de una RIA y
desarrollo de
una

Todas las instituciones multigrado.




Comunidad de
aprendizaje.

5. PRODUCTOS.

e actividad de aprendizaje de competencias y capacidades

e Elaborar materiales para las estrategias de comunicacion, Inferencias
e Elaborar materiales para la resolucion de problemas de cantidad PAEV aditivos

o Elaboracién de materiales para la competencia de gestion de datos e incertidumbre
o Flaboracion de materiales para la competencia de forma movimiento y localizacion.

e Elaboracién de materiales para la competencia de regularidad equivalencia y cambio.

6. TEMATICAS
o Estrategias de comprension de lectura; Inferencias

 [Estrategias de Matematicas: En las cuatro competencias.

7. METODOLOGIA

Las acciones o pasos a realizar dentro de esta linea de intervencion segun protocolo de GIA.



souoIsag A sapepmuy) -
NAIANIN [2p sosaidui 2 SOJ2I0U0D SOAHEONPA SA[BLIER -
sejeredag -
meopduio e sa[eLIIRN
STTVIHALVIN A SOIAIN 76

w
><
IEEIEIES

-
A
.
A
A

”
e
b
”
o
.

ereurd
[2A1U [3p eIsT[eadsg

SEIUaND 2p UOIPUSY 0]

aumoyu] ‘g

UQIBIIUNWIO)) 3P SBIBARNST BWR] P

SEONEWIRAIEJA] 2P SBIS2]BNSH BUID] D

UQIdBIIUNWIO)) 2P SBISelensy (BwR] 'q

SEONRWIAIRJA 2P SeISalensy Bwa] B

VIO [2p uopnoafg g

sa[eulew 2p uoideredalg L

BLIOJBOOAUOD) "9

‘SEONBUID] SB| UNS2as IR[OLBSIP B VD 'C

VIO [2 [joLes2p exed seonoeid seusnq 0od SJUID0P SO[ B JBIYNUIP] §

SOpPEPIS302U A SEPUBLISP 3P OIPENd |2 IRIOQR[] €

- SBISIA2DUR
— odures 2p ourapend — oarojuowl A eJuAIUEURdUIOOE 2P SBYDI} SB| 3P UQIRZIBURISIS 7

V10 ap ueid jop uomweIoqe[y ‘|

SATEVSNO4STY

SAAVAIALLDYV

SAAVAIALLDY 3d VIWVIDONOYD 8



OCANONNA HOIDVINGI ROE 4N
vinvriitid NI YISTVID34S3

adsind) pmpT =

...........

11539 2 QYOING

mnu..: ™ ‘.._.._.ﬁmu
®inz n012vZN03 30 TYROI93N NOIIIZED

707 12p omunf oAnun §

"OA[RIIIp
[2 U0D AJusuIRIUN(UOD SOpEzeN soAn2(qo SO B OpIendE 3p seRu A sezae1I0] A SOPEPI[IGAP SB] ‘SOPIUA)QO SOIFO[ SO| SOPUBIAPISUOD SAULIOJUT BIOQE]R 3§  «
‘sepejuasald sepuewIap se| e sisnfeal ezifeal 12pod ISE “UQISas B] U2 SOPMIAIGO SOIF0]
SO[ 12000 2p 0An2(qO [2 U0d VIO [FP sojuedionued so] & gresrjde as anb (eisanou2) OJUISWMNSUL UN JUBTPIUT BIEZIEL 2S PEPIULIOJUOD 2P UQIDEN[BAD BT <«
ouewud [2ATU [2p BISIEI2dS2 [2p BIOE UN U3 SOpIumse sostmoxduiod so] 1230221 £ YO [2p soynpoid
SO] IenjeA? A (012 ‘sauorEuly ‘S0}0J ‘sopeloqge[2 sa[eLIdjet ‘sauordonpoid) seIdUApIA sepreqidooal Vo [Pp onsodoid [e u0d uQIdR|2l U2 SAUOIBPUIOIT
A sopeymoyip ‘soIS0| SO] OpUBIAPISUOD [BNSUIW JULIOJUL NS U3 epewsejd pids anb epeinoafd IO [2p Epewol Bf 1qOs UQIBULIOUL B IRZIBURISIS <

VIO 4d NV1d Tdd NOIDVIOTVAT 01

uQIoEn[EA2 3p BYIly -

VID3puolse§ -

sepy -

SeIuAsISY -

OLIBIOPOJUE OWI3pEN) -

elpoummyy -

210 ‘ode) Sunjsew seju ‘sauoumid ‘sajopaded :2qiSuny USRI -



10d THA NOIDVIAVEDOUdTY 3d VHOIA
F¥707 10d VHOIA

SOX3NVY



o0 [ooo [0 [oo0 oo Jwo  Jwo oo oo Jeou Jeov  Joou o0 75 cpeu Tov
0 1 _ To [ [ [ | ]
| 000 000 {000 |ooo |ooo |ooo 000 000 oo |ooo jooo 00°0 /5 csspeul LoV
[0 ! | 1 | | | 1 | o5
| 000 oo {000 {000 {000 00'0 |000 jo00 000 000 | |coc /5 csspeuld sov
T ] | ] | ] | | | ] st
00°0 jooo oo |ooo Joo'o 00D jooo oo 000 |ooo joo0 fooo |ooo /5 cusneury sov
[0 | = | _ | ] ] | o
000 jooo Jooo joo'0 00’0 |ooo |00 000 {000 1000 jooD 000 cupeU4 vov
0 | _l ] | ] ] o
00°0 jooo 000 Jooc 000 oo |ooo |ooo oo | 1000 0 joo'o csIeUl | E0V
0 _ _ I I 1 | | | st
00°0 looo 1000 jooc 000 looo 0 000 |oo0 00D {oo0 Joo'o /5 csapeuy] zov
0
0S'E¥SY 000 | 000 [ 0OOZB | OO'BZB | 00'8Z8 | OO'¥ES | OO¥EE | 000 | OSe6r | 000 000 000 svis| Tov
008 | o, S| [ i ” ot | 05 ‘ _ miﬁ__n A STEITIVIONDIA ‘STHITIVL - VIEVWING ‘NG3
.a!no\r\ 23 W I | SO Vi T R LW _E ST ﬂu.! VALLVHIJO QVGIALLDY ‘ac3
y - = £ ‘W - - e
OANINNA NODYONAI-ONNd NOIS3Y - SS0T00 © =033 pepun
ONNd 30 OINIWYLHV43T 130 TVNOISIE ONY3IBOD - 8S¥ o3atjg
SIIVNOISIH SONHIIB0S- 66 * soag
ONNdTYNOIOJE ONE3IB0S @  owaiqoD 3p |PAIN
9207420T : 13d opopag



20T S3avais3d3N 3a 0¥avnd

ot [4 {4 L4 [4 [4 0oL 12303
ot z z z z z 059 33uRi00UDI] 3Dj0qUia 3p SO
¥z 14 S S S S 0001 0.L10q U3 DWOB|
(<4 L4 ¥ L S < 008 DI DUWOS
¥ST 3 3 1€ 3 3 007 305200
ST £ E € € 3 00°TE PUOq S240f03 30 2004
oz ¥ v ¥ ¥ ¥ 000F JAZ0 JOj03 3P SIUOUINd|
[73 ¥ v 3 ¥ ¥ 00°0F ojos Jojod ap
SL ST ST ST ST ST 00°L 03003 j2004
005 oot 00T 00T 00T 00T 00T ounLI0)
ot z T T z z 0081 puiog jadog
S8T SB1 TT6LEC LT OusabLf2i 3p OS] OLZ0SO00ESES
000 000 joo'oze joo'sze  |oosze oo'ves  looves  |ooo B 000 ‘0 /S U3 sofeA [
|08 |oos o lo lo lo lo lovT lo 09 lo lo sty SVID A STHITIVIOUIIN ‘STHITIVL - VINVININE 'Na3
[enuy e a ADN Do 135 oov nr NOF AV yav oW a3 3IN3 uopeweidoigd ap exygpods3 OUELUN 013314 | O3 3p peplUn oPIAISS O UG way odipod
OYGIALLY VOIG3IW aOvaiNn
SVIO A STHITIVLOHIIW ‘SIHITIVL - VIHVYWINL ‘na3 AYAIALIDY
VIHVINIYd NOIDVYONG3 01500 30 CHINTD
SOMVNIQHO SOS4NO3Y OLNIINYDNYNI 30 JANINY
OANSNNA NOIDYONA3-ONNd NOID3Y - SSO0T00 YHOLMIIA avaINN




