SOLICITO: Reasignacién interregional por motivo personal

SENOR DIRECTOR DE LA UNIDAD DE SERVICIOS EDUCATIVOS PUNO

Yo Yuli Barboza Cancho, identificada con DNI Nro 28273440, profesora de la
especialidad de Historia y Geografia y con una segunda especialidad en
Didactica de la Ciudadania, de la Ciudad de Ayacucho con domicilio en el Jr.
Madrid Nro 330 de San Juan Bautista. Ayacucho. Nro de Celular 932545306.
Expongo lo siguiente:

Que me dirijo a su digno despacho Senor director para solicitar que me
considere en el proceso de reasignacion interregional por motivo personal en
una IE de esta Ciudad de Puno, por motivo personal ya que mi hijo estudia en
La Paz Bolivia. Yo trabajo en la Ciudad de Ayacucho IE Simén Bolivar del
Distrito Andrés Avelino Caceres. Por lo fundamentado Solicito Sefior Director
la reasignacion Interregional.

POR LO TANTO; Ruego acceder mi solicitud por ser de acuerdo a ley.

Puno 03 de junio del 2024.

P

Profesora Yuli Barboza Cancho.




Denominacion del |
Documento Normativo ‘

Disposiciones para la reasignacion y

? 5 permuta de los profesores en el marco de
7 ? ;Z fa Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y su Reglamento.

ANEXO N° 02
DECLARACION JURADA PARA EL PROCEDIMIENTO DE REASIGNACION Y/O PERMUTA

YofuhﬁmfbozuCawﬁ“a
|dentificado (a) con DNI N° 25}2}34#0 y domicilio actual en.:

Cédigo

T

57 Hadrid 4533 0. S
v tista.Apacucht ©
DECLARO BAJO JURAMENTO: el e o

DECLARO
Comprendido en procesos administrativos disciplinarios
Encontrarme en proceso de racionalizacion,
I Encontrarme con medida preventiva o de retiro a consecuencia de una denuncia
! administrativa.
Estar inhabilitado administrativa y/o judicialmente.
Registrar antecedentes penales o judiciales al momento de postular.
Tener sancion vigente en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles —

RNSSC.
Encontrarme cumpliendo sancién administrativa de suspension o cese temporal en el cargo.

Haber sido sancionado con Zmonestacion escrita o suspension en el cargo hasta por treinta
(30) dias, que no haya superado, como minimo, un (01) afio desde que cumpli la sancion
hasta |z inscripcion al procedimiento de reasignacion o suscripcion del acuerdo de permuta.

Haber sido sancionado con cese temporal sin goce de remuneraciones desde treintay un (31)
dias hasta doce (12) meses, que no haya superado, como minimo, dos (02) afio desde que
cumpli la sancion hasta la inscripcion al procedimiento de reasignacién o suscripcion del

Sl
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o

~ | S R TR kK

acuerdo de permuta. ;

Haber suscrito compromisos especificos de no reasignacion dentro de programas especiales
del Minedu o el Gobierno Regional.

Estar en uso de licencia sin goce de remuneracion, durante el proceso de reasignacion.

b ‘ Tener menos de 61 afios de edad. Solo aplicable al procedimiento de permuta.

Encontrarme participando en el proceso de ascenso de escala. Solo aplicable al procedimiento

ﬁ de permuta.
X La veracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple.

o H

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el articulo 49 del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley cel Procedimiento Administrative General, y en caso de resultar
falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 411
del Codigo Penal, concordante con el articulo 33 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General; autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad

de la informacion declarada en el presente documento.

En fe de lo cual firmo y consigno mi huella digital en la presente.

Dado en la ciudad de,A‘f.:i.(V.C.u.O..._ alos.(.2. .dias del mes de.JUH(0 . del 2014
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"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra
Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas batallas
de Junin y Ayacucho"

Ministerio
de Educacion

INFORME ESCALAFONARIO N° 02231 - 2024

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HUAMANGA

Tipo de informe: INFORME DE REASIGNACION Tramite interno
Motivo de informe: POR INTERES PERSONAL / POR UNIDAD FAMILIAR Fecha de expediente: 24/05/2024

Apellidos y nombres : BARBOZA CANCHO, YULI

Tipo y nimero de documento de identidad : D.NLLL - 28273440

Sexo : FEMENINO

Fecha de nacimiento , edad y pais de nacimiento :12/01/1968 - 56 afics - PERU

Estado Civil : SOLTERO

Régimen laboral : LEY 29944 - LEY DE REFORMA MAGISTERIAL

Modalidad/Nivel educativo : EDUCACION BASICA REGULAR / EBR - SECUNDARIA

Institucién educativa/Cédigo modular : 38060 SIMON BOLIVAR / 0579797

Cédigo de plaza 1117711423126

Cargo actual : PROFESOR

Jornada laboral : 30 HORAS

Escala magisterial : SEGUNDA ESCALA MAGISTERIAL

Situacion laboral : EN ACTIVIDAD

Fecha de corte :31/05/2024

Tiempo de servicios totales como profesor nombrado : 22 afio(s) 4 mes(es) 17 dia(s)

Tiempo de servicios oficiales : 22 afio(s) 4 mes(es) 17 dia(s)

Il. INFORMACION REQUERIDA POR ACCION Y MOTIVO:

Formacién académica y profesional: Registro de titulo pedagégico u otro titulo obtenido.

FECHA DE

ITEM  TiTULO ESPECIALIDAD EXPEDICION e EfCitho. NUMERO DEREREECHA DE SERRIECAIDE R LIRS

REGISTRO REGISTRO RESOLUCIGN  RESOLUCION

UNIVERSIDAD NACIONAL
1 LICENCIADO HISTORIA- GEOGRAFIA 27/05/1994 DE SAN CRISTOBAL DE 0545 22/06/1994 01430-P-DRE
HUAMANGA (160000002)

Acreditacion de lengua indigena u originaria.

AfNO DE ARNO DE
ITEM LENGUA NATIVA DOMINIO ESCRITURA DOMINIO ORAL ANO DE INGRESO EVALUACION VENCIMIENTO
1 QUECHUA SURENO BASICO INTERMEDIO o \ 2015 2023 2026
Paginalde3

© 2020 Todos los derechos reservados. Ministeria de Educacién. AYNI - Sistema Integrado de Gestion de Personal en el Sector Educacién, Version 1.0

Fecha y hora de emision: 24/05/2024 09:23:20 a.m.
Usuario: SINTHIA HERRERAS YAULI



Resolucién(es) nombramiento, reubicacién o incorporacién a la CPM y de cargos desempefiados durante [a ley 29944,

ITEM RESOLUCION

RESOLUCION
DIRECTORAL -
003799-2022 -
01/07/2022

s

RESOLUCION
DIRECTORAL -
07353-2017 -
29/12/2017

N

RESOLUCION
DIRECTORAL -
05973-2016 -
22/12/2016

w

RESOLUCION
DIRECTORAL -
02110- 2013 -
11/07/2013

EN

RESOLUCION
DIRECTORAL

w

REGIONAL - 02208-
2005 - 13/05/2005

RESOLUCION
DIRECTORAL -
00144-2002 -
09/04/2002

L

RESOLUCION
DIRECTORAL -
00373-2001 -
27/04/2001

~

ACCION

REASIGNACION

ASCENSO DE

ESCALA

MAGISTERIAL

INCREMENTAR

UBICACION

REASIGNACION

ENCARGATURA

NOMBRAMIENTO

No registra Experiencia Profesional.

MOTIVO ACCION

POR INTERES
PERSONAL

ASCENSO DE ESCALA
MAGISTERIAL

INCREMENTAR

UBICACION

REASIGNACION

ENCARGATURA

NOMBRAMIENTO

No registra sanciones administrativas.

No registra sanciones judiciales.

No registra instauracién de proceso administrativo disciplinario

Resolucién(es) de Licencias sin goce de remuneraciones

ITEM

RESOLUCION

RESOLUCION DIRECTORAL -

[

Nro04158

RESOLUCION DIRECTORAL -

~

Nro003521-2023

RESOLUCION DIRECTORAL -

w

Nro005014-2022

RESCLUCION DIRECTORAL -

IS

Nro003685-2022

RESOLUCION DIRECTORAL -

w

Nro002978-2022

RESOLUCION DIRECTORAL -

o

Nro05477-2018

© 2020 Todos los derechos reservados.

FECHA RESOLUCION
07/06/2023
24/04/2023
23/09/2022
24/06/2022
20/04/2022

26/09/2018

Fechay hora de emisidn: 24/05/2024 09:23:20 a.m.
Usuario: SINTHIA HERRERAS YAUL!

REGIMEN INSTITUCION
CARGO

LABORAL EDUCATIVA  ESCALA
LEY 29944 - LEY SEGUNDA
DEREFORMA  PROFESOR gsoc:-ls\?‘\s';mom ESCALA
MAGISTERIAL MAGISTERIAL
LEY 29944 - LEY SEGUNDA
DEREFORMA  PROFESOR i‘;&g;gi ESCALA
MAGISTERIAL MAGISTERIAL
LEY 29944 - LEY N?FELDAZ:SSE”LOS PRIMERA
DE REFORMA PROFESOR ESCALA
MAGISTERIAL MAGISTERIAL
LR A LB e ial SERBROE S PRIMERA,
DE REFORMA HORAS MILAGROS ESCALA
MAGISTERIAL MAGISTERIAL
LEY 24029 - LEV Nﬁﬂg:gj.ms
DEL PROFESOR |
PROFESORADO
LEY 24029 - LEY ;?éj::g;os
DEL DIRECTOR LE. M
PROFESORADO
LEY 24028 - LEY féﬁé}fggos
DEL PROFESOR |
PROFESORADO

MOTIVO ACCION FECHA INICIO

POR MOTIVOS O ASUNTOS PARTICULARES 02/06/2023

POR MOTIVOS O ASUNTOS PARTICULARES 10/04/2023

POR MOTIVOS O ASUNTOS PARTICULARES 05/09/2022

POR MOTIVOS O ASUNTOS PARTICULARES 16/05/2022

POR MOTIVOS O ASUNTOS PARTICULARES 04/04/2022

POR MOTIVOS O ASUNTOS PARTICULARES 21/08/2018

FECHA
INICIO - FIN

01/03/2023

01/03/2018

01/05/2016

02/07/2013

02/05/2005

14/03/2002 -
31/12/2002

02/04/2001

FECHA
TERMINO

30/06/2023
30/04/2023
29/09/2022
17/05/2022
03/05/2022

21/12/2018

ESTADO

APROBADO

APROBADO

APROBADOQ

APROBADO

APROBADO

APROBADO

APROBADO

Ao

UGEL/DRE

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
HUAMANGA/DIRECCI
ON REGIONAL DE
EDUCACION
AYACUCHO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
HUAMANGA/DIRECC]
ON REGIONAL DE
EDUCACION
AYACUCHO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
HUAMANGA/DIRECC|
ON REGIONAL DE
EDUCACION
AYACUCHO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
HUAMANGA/DIRECCI
ON REGIONAL DE
EDUCACION
AYACUCHO

UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL
HUAMANGA/DIRECC)
ON REGIONAL DE
EDUCACION
AYACUCHO

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION
AYACUCHO/DIRECCIO
N REGIONAL DE
EDUCACION
AYACUCHO

DIRECCION REGIONAL
DE EDUCACION
AYACUCHO/DIRECCIO
N REGIONAL DE
EDUCACION
AYACUCHO

MES pla

Pagina 2 de 3

Ministerio de Educacion. AYNI - Sistema Integrado de Gestion de Personal en el Sector Educacién. Version 1,0



-~

Resolucién(es) de Licencias con goce de remuneraciones

ITEM

w

-

]

w

=

L]

o

~

©

RESOLUCION
RESOLUCION DIRECTORAL - 006907-
2023-UGEL HGA - 24/11/2023

RESOLUCION DIRECTORAL - 005793-
2023 - 21/09/2023

RESOLUCION DIRECTORAL - 005547-
2023 - 31/08/2023

RESOLUCION DIRECTORAL - 04162 -
07/06/2023

RESOLUCION DIRECTORAL - 000027-
2024-UGEL HGA - 05/01/2023

RESOLUCION DIRECTORAL - 006617-
2022 - 30/12/2022

RESOLUCION DIRECTORAL - 004207-
2022 - 26/07/2022

RESOLUCION DIRECTORAL - 004207-
2022 - 26/07/2022

MOTIVO ACCION

POR INCAPACIDAD TEMPORAL
POR INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO (ENFERMEDAD)

POR INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO (ENFERMEDAD)

POR INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO (ENFERMEDAD)

POR INCAPACIDAD TEMPORAL

POR INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO (ENFERMEDAD)

POR INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAJO (ENFERMEDAD)

POR INCAPACIDAD TEMPORAL PARA EL
TRABAIO (ENFERMEDAD)

FECHA INICIO

30/10/2023

21/08/2023

06/08/2023

02/05/2023

03/11/2023

28/11/2022

18/05/2022

06/06/2022

No registra caracteristicas de institucién educativa segin los padrones anuales.

No registra Resolucién(es) de otros documentos.

No registra separacién preventiva.

FECHA
TERMINO

01/11/2023
04/08/2023
11/08/2023
05/05/2023
05/11/2023
06/12/2022
20/05/2022

10/06/2022

HORAS

ANO

MES

DiA

DlAs

Dias

ESSALUD MINEDU

3 3
15 15
6 6
4 4
3 3
9 9
3 3
5 5

Base Legal : Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, su Reglamento aprobado con DS. N° 004-2013-ED, la RVM N° 042-2022-MINEDU v sus
modificatorias.

Anotaciones ;

NAL - AYACUCHO

{2 DE £DUCACION
i IANGA
i ST
viC AFON
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R4 :
o et INSTITUCION EDUCATIVA
i pEiin =SHIVION] BOR fuyn e~
SHNVIGN O §WINEE
ESTUDIO-PERSEVERANCLA-DISCIPLINA

“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA
“SIMON BOLIVAR” DE SANTA ELENA DEL DISTRITO DE
ANDRES AVELINO CACERES DORREGARAY, PROVINCIA DE
HUAMANGA, REGION AYACUCHO, SUSCRIBE LA PRESENTE:

CONSTANCIA DFE NO ADEUDAR

Que, la Profesora Yuli BARBOZA CANCHO, identificad con D.N.I. N°
28273440, Docente del Nivel Secundaria de la Institucién Educativa 38060 “Simon

Bolivar” de Santa Elena, NO ADEUDA por ningin concepto conforme a los registros

de la IE.

Se le expide la presente constancia a solicitud de la parte interesada para fines

que estime por conveniente.

Santa Elena, 31 de mayo de 2024.

FERQ/Dir.
c.c.Archivo.

Jr. Tacna N2 385 Santa Elena. W 066610675 Cel, 966022492
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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL HGA
ESTUDIO-PERSEVERANCLA-DISCIPLINA

"“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA
“SIMON BOL{VAR” DE SANTA ELENA DEL DISTRITO DE
ANDRES AVELINO CACERES DORREGARAY, PROVINCIA DE
HUAMANGA, REGION AYACUCHO, SUSCRIBE LA PRESENTE:

CONSTANCIA DE PERMANENCIA

Que, la Profesora Yuli BARBOZA CANCHO, identificad con D.N.I. N°
28273440, Docente del Nivel Secundaria de la Institucién Educativa 38060 “Simdn
Bolivar” de Santa Elena, REGISTRA PERMANENCIA DURANTE AL ANO
2023 HASTA LA FECHA en la IE.

Se le expide la presente constancia a solicitud de la parte interesada para fines

que estime por conveniente.,

Santa Elena, 31 de mayo de 2024.

FERQ/Dir.
c.c.Archivo.

Jr. Tacna N° 385 Santa Elena. ¥ 066610675 Cel 966022492



