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EXPEDIENTE N° £/6-5

Apellido Paterno:’ HERENCA 7 Apellido Materno: L ERENC A | Nombres:| 2yD =7 —I
Persona Juridica:
Razén Social: ,

Tipo de Documento:

DNI:] 0Z428333 RUC:L | CE. L

IV.- DIRECCI6N: »

TIPO DE ViA: Avenida:[ | Jirén:[>a | Calle:[ | Pasaje:] | Carretera: | | Prolongacion: ||
Nombredelavia: | \/ re70r2 pHuymArzpA N2 355 ]

N° de Inmueble:l 35‘?’ Block:| I Interior:| | Piso:| | Mz:l | Lote: D Km: Sector:

Tipo de Zona:

Urbanizacion:[ ><= Pueblo Joven: Unidad Vecinal: Conjunto Habitacional: Asentamiento Humano:
Cooperativa: Residencial: Zona Industrial: Centro Poblado: Caserio:
Asociacion: Grupo: Fundo: Otros (especificar):

Nombredezona: | sAprI7A MARIA |
Referencia: | A 2 CYADRAS PEL (OLEGIO [LOLITENICO Ret/oAIAL das SMDE |

Departamento: L DA o | Provincia: | SAM Rom AN? Distrito: L TilL/ACA j

; Autorizo se me notifique . -
Teléfonos: ’ 74671616y I ISOYTSSSS I al siguiente correo elgctrénico: Iﬁér‘""m"{der 00! @ gmai |co M—’

DECLARO que los datos presentados en el presente formulario los realizo con caracter de DECLARACION JURADA
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VI.- DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:
- [ZESolucion DpseyollAlL  pr ConTRATD — 2023
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Para consultas sobre su tramite ingrese a: www.ugelyunguyo.edu.pe | framiteDocumentario) l 0 llame al 556143

II- DEPENDENCIA O AUTORIDAD A QUIEN SEDIRIGE:  S/T D IRECTOR DE LA péel - Yyrsvdo / © ﬂ//

- HORA: = FIRMA,__ €Y
Ill.- DATOS DEL SOLICITANTE: —fSFt-te-) —r
PersonaNatural: s 4
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""Decenio de la Ignaldad de Oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la unidad, la paz y el desarrollo"

(ERUBMICADEL g,

=y INTERESABO

Resolucion Directoral \° 001129 _s023

d{ Vistos, los documentos adjuntos, Y
CONSIDERANDO:

Que, es politica del Ministerio de Educacion garantizar el buen inicio del afio
escolar en concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

A Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que
las plazas vacantes existentes en las instituciones educativas pUblicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso
publico de contratacion docente:

Que, el articulo 1° de la Ley N° 30328, Ley que establece medidas en materia
educativa y dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene
por finalidad permitir la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas pUblicas de educacion basica y t&cnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula
el procedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacidn en el marco del contrato de servicio docente en educacién
basica y técnico productiva, a que hace referencia la ley N* 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras
disposiciones, con la finalidad de establecer disposiciones en relacién al procedimiento, requisitos y condiciones para las

contrataciones de profesores y su renovacion, en los programas educativos y en las lIEE publicas de educacién basica y técnico
productiva,

®

Estando a lo actuado por el comité de contratacion docente / Jefe de Recursos

Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el
titular de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31638:Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2023, Ley N°
30328, Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el -Decreto Supremo N° 004-2013-ED que
aprueba el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que
aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacion, el Reglamento de Organizacion y Funciones
aprobado por el Gobierno Regional y las facultades previstas en la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General;
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i ey

SE RESUELVE:

‘ B G : ARTICULO 1°- APROBAR EL CONTRATO, por servicios personales segdn el
anexo que anna parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a continuacién se indica;



