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VGEL Yunguyo
"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia,
y de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho.”

Resolucion Directoral N°* 8233 _2024

YUNGUYO, 7 § |

Visto, la publicacién de resultados del Conéurso Publico para el Ascenso
de Escala de los profesores de Educacién Basica en la Carrera Pablica Magisterial 2023, en aplicacién de la Norma
Técnica aprobada por Resolucion Viceministerial N°057-2021-MINEDU y sus modificatorias; v,

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto porlos articulos 26y 30 de la Ley de
Reforma Magisterial N° 29944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
magisteriales, mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, v se
realiza a través de concursos publicos anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacion, en
coordinacion con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;

Que, de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de
la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado con Decreto Supremo N°004-2013-ED y sus modificatorias,
el concurso para el ascenso de escala magisterial, en la modalidad educativa de Educacién Basica, se desarrolla en
forma descentralizada en coordinacion con los gobiernos regionales, a través de sus instancias de gestion educativa
descentralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el Ministerio de Educacion;

Que, mediante Resolucion Viceministeriai N® 102-2023-MINEDU y sus
modificatorias, el Ministerio de Educacion convoca a Concurso Publico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
profesores de Educacion Basica en la Carrera Publica Magisterial - 2023;

Que, asimismo, con la citada Resolucién Viceministerial, se aprueba el
Cronograma dei Concurso Pdbiico para ei Ascenso de Escaia de fos profesores de Educacion Bésica en ia Carrera
Publica Magisterial 2023;

Que, concluido el proceso de evaluacién de la Etapa Descentralizada,
corresponde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso
de cada regidn, emitir la resolucién administrativa de ascenso de escala magisterial dentro del plazo establecido en
el cronograma, seguin lo dispuesto en el numeral 5.6.4.8.1 de la Norma Técnica; y,

De conformidad con la Ley N°® 28044, Ley General de Educacion, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley
de Reforma Magisterial y sus modificatorias y, las Resoluciones Viceministeriales N°® 057-2021 y 102-2023-MINEDU
y sus modificatorias;
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SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL en la Carrera
Publica Magisterial (CPM) de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, al(a) profesor(a) que a continuacion se
indica:

1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES . APAZA CARPIO, NANCY
DOC. DE IDENTIDAD : D.N.IN° 01269540
SEXO | . FEMENINO

1.2. DATOS LABORALES:

DRE/UGEL : UGEL YUNGUYO

MODALIDAD /NIVEL . EBR PRIMARIA

INSTITUCION EDUCATIVA . 70235

CODIGO DE PLAZA © 1132413416P2

CARGO . PROFESOR

ESCALA MAG. QUE PRECEDE - TERCERA ESCALA MAGISTERIAL
ESCALA MAG. QUE ASCIENDE . CUARTA ESCALA MAGISTERIAL
VIGENCIA . Apartir de! 01/03/2024

ARTICULO 2°- La presente resolucion esta sujeta a verificacion
posterior conforme a lo sefialado en el numeral 5.4.3.1.4 de la Resolucion Viceministerial Ne 057-2021-MINEDU.

, ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, fal como io dispone ia Ley de Presupuesto del Sector
Publico vigente.

ARTICULO 4°.- DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario

notifique la presente resolucion al administrado(a), asi como, a las éreas ylo equipos de esta sede administrativa

- para su conocimiento y demas fines, dentro de! plazo establecido de acuerdo a ley, en estricta sujecion de los

articulos 18 y 20 del Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444; Ley del Procedimiento Administrativo General.

" Registrese y comuniquese.

EIRMADO O
FIRMADO OF

LIC. EFRAIN CONDORI RIVERA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il
UGEL Yunguyo

ECR/DUGEL
DCMNGI
SRH/DSA-I
JWZCHIJAGP
WAM/OAJ
NEXUS

W Lastiflo Arac
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NGUYC®



"ANU DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD”

RESOLUCION DIRECTORAL N°-3 129 _2019.UGELY.
Yunguyo, { 3 FER 2mn

VISTOS; La hoja de envio N° 0214-2019, expediente administrativo signado
con el N° 01269540-2018, Opinién Legal N° 029-2019-DREP-UGEL-Y-AI, Informe N° 022-2018-UGEL-
Y/ESCALAFON y los documentos que adjunta, presentado por la docente Nombrada de Ja Jjurisdiccion dofia:
NANCY APAZA CARPIO, en adelante administrada, en el cual solicita el reconocimiento de tiempo de
servicios, y;

Que, el derecho a peticién administrativa contenida en e/ articulo 115° inciso
1) del TUO, de la Ley 27444, Ley de Procedimiento Administrativo General establece que, cualquier
administrado, individual o colectivamente, puede promover por escrito el inicio de un procedimiento ante todas
Y cualesquiera de las entidades, ejerciendo el derecho de peticion reconocido en el articulo 2° inciso 20) de Ja
Constitucion Politica del Estado. El literal, es concordante con el inciso 3) del mismo fexto legal, gue sefiala
que este derecho implica la obligacién de dar al interesado una respuesta por escrito dentro del plazo legal.

Que, de autos se tiene que, la administrada solicita el reconocimiento de
tiempo de servicios prestados en condicién de contratada, de acuerdo a la Ley No. 29944 Ley de Reforma
Magisterial 'y el reglamento de Ia Ley de Reforma Magisterial D.S 004-201 3-ED., ademas detalla el oficio
Mualtiple No. 020-2077—MINEDU/VMGP-DIGEDD-D/TEN, en el cual da a conocer las precisiones para el
compuio de actos resoiutivos de contratos, para tal efecto con el fin de amparar su peticion adjunta: copia
simple DNI, .copia de la dltima boleta de pago, copia fedatada de Resoluciones Directorales de Contrato,
copia fedatada de constancia de pagos.

Que, al respecto, de acuerdo a Ia Ley No, 29944 “Ley de Reforma
Magisterial’, Decreto Supremo No. 004-2013-ED ‘Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial” detalla en su
Art. 134.3, Para el computo de! tiempo de servicios se consideran los servicios prestados bajo los regimenes
laborales de la Ley N° 24029 - Ley del Profesorado y la Ley N° 29062 - Ley de la Carrera Publica Magisterial,
incluyendo los servicios docentes prestados al Estado en instituciones educativas publicas, en la condicién de
contratado por servicios personales. Art. 134.4. Procede el reconocimiento por los servicios prestados como
contratados por servicios personales, siempre que éstos hayan sido por servicios docentes con jornada de
trabajo igual o mayor a doce (12) horas semanal-mensual. No son consideradas las resoluciones por
reconocimiento_de pago. los prestados en instituciones educativas particulares, servicios ad-honorem ni {os
prestados como personal administrativo.

Que, asimismo, a través del oficio Muiltiple No. 020-2017-MINEDU/NMGP-
DIGEDD-DITEN, dan a conocer las precisiones para el cémputo de Ia vigencia de los actos resolutivos de
contrato docente a favor de los profesores de carrera, para el reconocimiento de tiempo de servicios e
inclusién en el sistema de Escalafén Magisterial — LEGIX; En dicho contexto detalla que no se deben
considerar fos siguientes actos resolutivos de Contratos: Reconocimiento sélo para efectos de pagos,
Servicio docente de contrato con jornada laboral menor a 12 horas, Servicio prestado como servidor
administrativo, Servicio docente prestado ad-honoren, servicio docente prestado en instituciones educativas
particulares, Servicio prestado como alfabetizador, animador o promotor de programas no escolarizados,
Contratos docentes expedidos de manera simulténea dentro de un afio (s6lo considerar acto resolutivo de
mayor vigencia de contrato), Contrato docente paralelo a su ejercicio como nombrado, por lo tanto ,
corresponde a la Instancia de la Unidad de Gestion Educativa Local evaluar Ia solicitud con la documentacién
pertinente presentada por los profesores y proceder a emitir el acto resolutivo correspondiente, de
corresponder. Consecuentemente, los actos resolutivos que no se cifian a lo sefialado es nulo de pleno
derecho. . .

Que, mediante Informe No. 034-2018-UGEL-Y/ESCALAFON, emitido por el
responsable de la Oficina de Escalafén, concluye, el reconocimiento de tiempo de servicios de acuerdo 3 la
evaluacion de los documentos adjuntados de acuerdo al siguiente detalle: R.D.N°1804-DREP-1994; 01 mes,
26 dias; R.D. N° 0277-DUSEIJ - 1995, 07 meses, 28 dias, R.D.N° 0942-DREP-1996, 10 meses,00 dias,
R.D.N°0881-DREP-1997, 09 meses, 28 dias; R.D.N°2634-DREP-1998, 09 meses 00 dias,R.D.N°2258-DREP-
1999,08 meses 26 dias, R.D.N° 2166-DREP-2000-09 meses 15 dias haciendo un total acumulado de 04
afios, 09 meses y 02 dias.
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Que, de lo expuesto precedentemente, y en aplicacién del Principio de
Legalidad establecido en el numeral 1.1 del articulo IV del Titulo Preliminar del TUO. de la Ley N° 27444-
Ley de Procedimiento Administrativo General, por €l cual, 1as autoridades adminisirativas, deben actuar con
respecto a la Constitucion, la Ley y al Derecho, dentro de las facultades que le estéan atribuidas y de acuerdo
con los fines para que les fueron conferidas; por lo que se considera que la peticién de la administrada resulta
amparable.

Estando a lo Opinado por la Oficina de Asesoria Juridica, actuado por
el Director del Sistema Administrativo Il del Area de Administracién del Organo de Apoyo, visado por la Oficina
de Gestién Pedagdgica, Oficina de Gestién Institucional del Organo de Linea y de la Unidad de Gestion
Educativa Local de Yunguyo, y;

De conformidad con la Constitucién Politica del Perd, Ley 28044, Ley
General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Decreto Supremo N° 004-2013-ED,
Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, Texto Unico Ordenado de la Ley del
Procedimiento Administrativo General Ley N° 27444, Decreto Legislativo N° 25762, Ley Orgénica del
Ministerio de Educacién su Modificatoria Ley N° 26510.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER, el tiempo de servicios
docente prestados en las Instituciones Publicas en condicion de Contratado, a la administrada docente
nombrada de la Jurisdiccién dofia; NANCY APAZA CARPIO, C.M.N° 1001269540, conforme el Decreto
Supremo No. 004-2013-ED “Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial”; de acuerdo al siguiente detalle:
total acumulado: 04 arios, 09 meses y 02 dias, y por los considerandos expuestos.

Lic. EFRAIN CONDORI RIVERA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL Il
' DE LA UGEL- YUNGUYO

ECR/DUGELY
WRRA/DSA-II
CAAA/DGPI-II
JQY/DGI
VRCHL/OAJ
RMO/TAD-II
29-01-2019
YUNGUYO
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